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1 INTRODUGAO

1.1 APRESENTAGAO

Conforme as diretrizes da Portaria de Consolidacdo n° 2, de 28 de setembro de 2017 e Portaria n®
3.410 de 30 de dezembro de 2013, ambas do Ministério da Salde, foi elaborado o presente Plano Operativo
do Hospital Santa Cruz de Canoinhas como parte integrante do convénio de contratualizagdo com o Sistema
Unico de Salide — SUS, o qual apresenta a descricdo das acdes, dos servicos, das atividades, as metas

quantitativas e qualitativas e os indicadores a serem pactuados.

1.2 O HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS

1.2.1 Caracterizacdo da instituicao

O HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC é uma entidade filantropica, sem fins lucrativos,
localizada no Planalto Norte de Santa Catarina, na cidade de Canoinhas. Trata-se de uma instituicao fundada
por iniciativa da comunidade, tendo em vista a necessidade da existéncia de um servico na cidade que
pudesse atender a populacdo da cidade quando dos casos problemas de salide e emergéncias médicas. Apds
inimeras doagbes e agbes populares para arrecadacdo de fundos, em 07 de marco de 1939 a instituicdo foi
oficialmente fundada como “Casa de Caridade Santa Cruz” e em 1940 teve seu nome alterado como é

conhecido atualmente.

O propdsito da existéncia do HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC pode ser analisado com

base nos conceitos que definem a filosofia da instituicdo:

— Negdcio: Compromisso com sua saude;

— Missdo: Prestar assisténcia hospitalar de exceléncia, com qualidade e seguranca;

- Visdo de futuro: Ser reconhecido em Santa Catarina pela qualidade do cuidado hospitalar;

—  Valores: Etica: Mantemos sigilo das informacdes dos clientes; Profissionalismo: Desenvolvemos com

profissionalismo nossas atribui¢cdes; Humanizagao: Somos comprometidos com a humanizagao.

Trata-se de um hospital geral de médio porte, que realiza atendimentos em média complexidade,

disponibilizando 77 leitos para atendimento:

—  Ala 200 (Clinica médico-cirrgica adulto e pediatrico — convénios privados): 18 leitos
- Ala 300 (Clinica médico-cirrgica adulto e pediatrico — SUS): 29 leitos

— Maternidade: 20 leitos

— UTI: 10 leitos

Além dos colaboradores e médicos o0 HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC conta com
servigos terceirizados: Laboratdrio Planalto (Andlises Clinicas e Bacteriologia) e Instituto de Patologia (Exames

anatomopatoldgicos).
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Desde 2011 as acgbes da instituicdo tém sido delimitadas através de planejamento estratégico

institucional, visando aprimorar os processos internos e desenvolver estratégias para melhorar os indicadores

internos.

O HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC faz parte do componente hospitalar das Redes de

Urgéncia e Emergéncia (RUE) e a estrutura compreende os leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI),

visando garantir atengdo hospitalar aos usuarios.

No HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC é notério o compromisso com o aperfeicoamento

constante dos cuidados prestados, evidenciado por inUmeras acdes executadas de maneira organizada e

sistematica. Algumas agGes podem ser citadas, de maneira concisa:

Profissionalizacdo dos processos internos através da formatacdo de padronizagbes dos servicos e
atividades de educagdo em servico e permanente para toda equipe (todos sdo e sentem-se
responsaveis, direta ou indiretamente, pelo cuidado aos pacientes);

Institucionalizacdo da seguranca do paciente e gestdao de risco como ferramentas para melhoria do
cuidado;

Enfermeiras obstetras (especialistas) em periodo integral prestando assisténcia as gestantes,
puérperas e recém-nascidos;

Informatizacao dos registros;

Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem;

Plantdo presencial de servico médico em Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, em periodo integral;
ComissGes e comités internos atuantes, com formatacdo de planos de trabalho e producdo de
indicadores para tracar estratégias de trabalho;

Acoes de humanizacdo ativas (grupos de voluntdrios “Plantdo da Alegria” e “Rosas do Amor”;
Capelania Hospitalar; Sala de acolhimento; Celebracao de datas comemorativas; Plano de cuidados
para longa permanéncia);

Unidade Interligada de Registro Civil;

Posto de coleta de leite humano;

Servico de ouvidoria interna para avaliacdo da satisfagdo dos usuarios e clientes bem como tabulagdo
de indicadores e desenvolvimento de estratégias para melhoria do atendimento;

Comprometimento com os colaboradores e sua salde/seguranca;

Divulgacdo das acOes realizadas através de redes sociais e site institucional;

Implantagdo dos servigos de hotelaria e manutengao preventiva e corretiva tanto predial quanto de
equipamentos;

Explante de érgaos coordenado pela Comissao Hospitalar de Transplante — CHT e sensibilizacdo da
comunidade sobre a doacdo de 6rgdos e acoes executivas relacionadas a este assunto;

Departamento de Gestao de Qualidade Hospitalar;

Apoio de empresas e da comunidade para execucao de melhorias das instalagdes da instituicao,

gracas a credibilidade da gestdo e transparéncia nas agoes realizadas.
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1.2.2 Gestao

abaixo:

A estrutura administrativa do Hospital Santa Cruz de Canoinhas € constituida conforme organograma

Conselho '
deliberativo

| Diretoria

, Assessoria
técnica

lCoordenadores
de setores

' Equipes de
trabalho

Dentro das etapas do processo de trabalho que visam o desenvolvimento e aprimoramento da gestdao

hospitalar, destaca-se a manutencao de todas as comissdes abaixo relacionadas, as quais devem manter-se

em pleno funcionamento e com produgado sistematica de indicadores:

Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH):
o Tem como finalidade desenvolver agdes com vistas a redugao maxima possivel das infecgbes
hospitalares, e assim, melhorar a qualidade da assisténcia prestada.
Comiss&o de Ftica em Enfermagem:
o Tem fungdo educativa, consultiva, e fiscalizadora do exercicio profissional e ético dos
profissionais de enfermagem.
Comisséo de Etica Médica:
o Tém fungdes sindicantes, educativas e fiscalizadoras do desempenho ético da Medicina em
sua area de abrangéncia.
Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes (CIPA):
o Promogdo da seguranga e salde dos trabalhadores.
Comiss3o de Revisdo de Prontuarios e Obitos (CRPO):
o Objetiva a melhoria na qualidade dos registros e anotacdes necessarias a elaboracdao do

prontuario clinico e analise e investigacdo das causas que levaram o paciente a 6bito.
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- Comité de Mortalidade Materna:

o Comité criado visando obtencdo do titulo de Hospital Amigo da Crianca e que tem por
objetivos: Identificar e analisar todos os casos de morbidade e mortalidade materna, fetais e
neonatais até 28 dias; elaborar e rever protocolos e rotinas de atendimento em obstetricia e
neonatologia; implementar a assisténcia humanizada ao parto (conforme recomendacao da
OMS).

—  Comité de Farmacia e Terapéutica:

o Finalidade de padronizar os medicamentos visando melhor eficacia no tratamento.
-~ Comité Multidisciplinar de Terapia Enteral e Parenteral (COMTEP):

o Avaliar indicagdo e eficacia das terapias e insumos utilizados.
—  Comité Transfusional:

o Tem como objetivo aumentar a seguranga nas transfusdes sanguineas, com particular énfase

nos incidentes transfusionais, garantindo o uso apropriado dos hemocomponentes.
— Nucleo de Educagdo Continuada (NEC):
o Promogao de atividades educativas periodicas.
— Ndcleo de Seguranca do Paciente (NUSP):
o Discussdo e promocdo de estratégias para garantir a seguranca dos cuidados prestados.
—  Comité de Humanizac3ao:

o Dividido nos eixos: Humanizacao, Longa permanéncia, Colaboradores, Cuidados Paliativos e
Voluntarios; trabalha na promocdo de acles voltadas ao cuidado humanizado, sendo
exemplo: Grupo de voluntarias “Rosas do Amor” com o Programa de Apoio e Valorizagao da
Terceira Idade, Capelania Hospitalar (visitas religiosas), Plantdo da Alegria; Pacientes de
longa permanéncia possuem fluxo de atendimento diferenciado (horario de visitas, liberagoes
de pertences, entre outros).

— Nucleo de Acesso e Qualidade Hospitalar (NAQH):

o Avaliacdo da utilizagdo dos leitos e indicadores hospitalares; Interface junto a central de
regulacdo estadual, através do Nucleo Interno de Regulagao (NIR) que é responsavel por
regular os leitos SUS do HSCC.

— Comissao Hospitalar de Transplantes (CHT):

o Tem a finalidade de organizar rotinas e protocolos que possibilitem o processo de doagao de
orgaos e tecidos para transplantes.

— Comissao de Incentivo e Apoio ao Aleitamento Materno (CIAAM):

o Promove o incentivo e apoio ao aleitamento materno dentro da instituicdo tracando plano de
trabalho e organizacdo de educacdo em servico, assim como proporcionando gratuitamente,

semestralmente curso para as gestantes.

Além dos processos de gestdo implementados pelo Hospital para o acompanhamento, controle e

avaliagdo de seus servigos, o Hospital implantou e alimenta, sistematica e rotineiramente, os sistemas




) PLANO OPERATIVO

Emissao
11/12/2019

Pagina 7 de 18

informatizados de Regulacao Ambulatorial e Hospitalar, tais como o Cadastro Nacional de Estabelecimentos

de Saude (CNES), Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e Sistema de Informages Hospitalares (SIH).

1.2.3 Recursos humanos

Atualmente o HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC conta com 219 colaboradores, os

quais atuam em diversos setores, conforme listados abaixo:

- Centro de Diagnosticos por Imagem;

— Centro Médico;

— Contabilidade;

— Departamento de Compras e Almoxarifado;
— Departamento de Fisioterapia;

— Departamento financeiro;

- Farmacia Hospitalar;

— Faturamento e auditoria;

— Hotelaria hospitalar;

- Hemoterapia — agéncia transfusional;

— Psicologia;

— Recepcao e acolhimento;

— Recursos humanos;

— Seguranca do Trabalho;

— Servico de Enfermagem;

- Servico de Higienizagdo;

— Servico de Manutencao;

—  Servico de Nutrigdo e Dietética;

— Servigo de Processamento de Roupas Hospitalares;
— Servico Social;

- Tecnologia da Informacao.

O corpo clinico da instituicdo € formado por médicos terceirizados, sem vinculo empregaticio, sendo

que as especialidades médicas atendidas incluem:

— Anestesiologia;

- Clinica Cirdrgica;

—  Clinica Médica;

- Ginecologia e Obstetricia;
— Medicina intensiva;

— Neurologia;

— Neurocirurgia;
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— Ortopedia;

— Pediatria.

1.2.4 Capacidade instalada

Os atendimentos prestados pelo Hospital Santa Cruz de Canoinhas, sdo realizados conforme a

capacidade instalada e disponibilidade de profissional médico, os quais nao possuem vinculo empregaticio

com esta instituicdo, desta forma o minimo estabelecido pelo decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014, que

regulamenta o certificado de filantropia, € prestacdo anual de servicos ao SUS no percentual minimo de

sessenta por cento.

1.2.4.1 Ndmero de leitos

Classificacao Total de leitos Leitos SUS
Cirurgia geral 18 10
Clinica geral 20 12
Obstetricia cirdrgica 13 07
Obstetricia clinica 06 04
Oftalmologia 01 01
Ortopediatraumatologia 01 01
Otorrinolaringologia 01 01
Pediatria clinica 03 02
Pediatria cirdrgica 02 01
Unidade de Isolamento 02 02
UTI Adulto 10 10
Total 77 51

1.2.4.2 Centro Cirargico

Especialidade

Numero de salas

Atendimento SUS

Centro Cirurgico

04 salas

Sim

Centro Obstétrico

03 leitos

Sim

1.2.4.3 Equipamentos disponiveis

Infraestrutura

Quantidade disponivel

Uso para o SUS

Gerador central

01

Sim

Recursos diagnésticos

Quantidade disponivel

Uso para o SUS

Mamografo 01 Sim
Raios X portatil 01 Sim
Intensificador de imagem 01 Sim
Raios X (>500 mA) 01 Sim
Tomdgrafo 01 Sim
Ultrassom 02 Sim
Ressonancia Magnética 01 Sim
Eletrocardidgrafo 01 Sim
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Hemogasdmetro 01 Sim
Cardiotoco 01 Sim
Laparoscopio video 01 Nao
Microscopio cirurgico 01 Sim

Manutencao da vida

Quantidade disponivel

Uso para o SUS

Berco aquecido 04 Sim
Bomba de infusao 60 Sim
Bomba de seringa 01 Sim
Desfibrilador 03 Sim
Fototerapia 02 Sim
Incubadora 04 Sim
Marcapasso temporario 01 Sim
Monitor multiparamétrico 13 Sim
Monitor de pressao ndo invasiva 13 Sim
Monitor de pressao invasiva 01 Sim
Reanimador pulmonar (AMBU) 35 Sim
Ventilador mecanico 08 Sim

1.2.4.4 Complementagdo diagnostica

Servico Atendimento SUS
Laboratério de Analises Clinicas (Terceirizado) Sim
Laboratério de Anatomia Patoldgica (Terceirizado) Sim
Centro de Diagndsticos por Imagem Sim
Exames graficos (ECG) Sim
Teste da linguinha Sim
Teste da orelhinha Sim
Teste do coracaozinho Sim

1.2.4.5 Servigos de vigilancia e saude do trabalhador

— Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)

— Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA)

— Nucleo de Seguranca do Paciente (NUSP)

— Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH)

o Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar
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2 PLANEJAMENTO OPERATIVO
2.1 PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA
Pré Fixado Valor Mensal Valor Anual Fonte de
recurso
Média da Produgdo de Média Complexidade Ambulatorial
 Hospitalar (Teto MAC) R$ 168.950,77 RS 2.027.409,24 Federal
Média da Produgdo de Média Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar (Teto MAC — UTI) (Portaria n°® 2.085 de 18 R$ 114.892,80 RS 1.378.713,60 Federal
de setembro de 2011)
Incentivo Redes Tematicas de Atencgdo a Saude (7 leitos
UTI — RUE) PT n© 3.408/16 - Rede RUE e PT n° R$ 61.565,28 RS 738.783,36 Federal
2.541/12 - Rede U/E
Incentivo de Adesdo a Contratualizacdo (IAC) (Portaria
n° 3.166 de 20 de dezembro de 2013) R$ 121.445,94 RS 1.457.351,28 Federal
— .
IZIBI'II"ESRASUS (Portaria n°® 237 de 14 de fevereiro de R$ 9.923,35 RS 119.080,20 Federal
SC Transplantes R$ 1.316,10 RS 15.793,20 Estadual
TOTAL GERAL DO PRE-FIXADO R$ 478.094,24 R$ 5.737.130,88

2.2 ATENGAO A SAUDE

2.2.1 Servigos pactuados

2.2.1.1 AgGes de promogdo e prevengao em salde

CANOINHAS Pactuacdo
Procedimento \:)arlgcregﬁg L?]t% ° Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Mamografia R$ 45,00 2.484 R$ 111.780,00
Raios X R$ 8,38 11.856 R$ 99.353,28
Ressonancia Magnética R$ 265,36 108 RS 28.658,88
Tomografia R$ 117,56 324 RS 38.089,44
Ultrassonografia R$ 25,39 2.376 RS 60.326,64
TOTAL - 17.148 RS 338.208,24
BELA VISTA DO TOLDO Pactuacao
Procedimento Vparlgge?ic]jgso N Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Raios X R$ 8,38 1.296 R$ 10.860,48
Ressonancia Magnética R$ 265,36 12 R$ 3.184,32
Tomografia R$ 117,56 36 R$ 4.232,16
Ultrassonografia R$ 25,39 240 R$ 6.093,60
TOTAL - 1.584 R$ 24.370,56
IRINEOPOLIS Pactuacio
Procedimento \ﬁgéengﬁjé?fo N Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Raios X R$ 8,38 2.316 R$ 19.408,08
Ressonancia Magnética R$ 265,36 12 R$ 3.184,32
Tomografia R$ 117,56 60 R$ 7.053,60
TOTAL - 2.388 R$ 29.646,00
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MAJOR VIEIRA Pactuacao
Procedimento V;Igg engﬁg;g) N Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Ressonancia Magnética R$ 265,36 12 R$ 3.184,32
Tomografia R$ 117,56 48 R¢$ 5.642,88
TOTAL - 60 R$ 8.827,20
MATOS COSTA Pactuacao
Procedimento \ﬁggengﬁiong) N Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Tomografia R$ 117,56 12 R$ 1.410,72
TOTAL - 12 R$ 1.410,72
MONTE CASTELO Pactuacao
Procedimento \;arlgcr engier:g;g)o Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Ressonancia Magnética R$ 265,36 12 R$ 3.184,32
TOTAL - 12 R$ 3.187,32
PAPANDUVA Pactuacao
Procedimento \;arlgcr engier:g;%foo Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Ressonancia Magnética R$ 265,36 36 R$ 9.552,96
TOTAL - 36 R$ 9.552,96
PORTO UNIAO Pactuacdo
Procedimento Vparlgcr engﬁggfoo Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Ressonancia Magnética R$ 265,36 72 R$ 19.105,92
TOTAL - 72 R$ 19.105,92
TRES BARRAS Pactuacio
Procedimento Vparlgge?ﬁi?]tdo ° Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Ressonancia Magnética R$ 265,36 36 R$ 9.552,96
Tomografia R$ 117,56 108 R$ 12.696,48
TOTAL - 144 R$ 22.249,44
PLANALTO NORTE* Pactuacao

Procedimento

Valor médio do
procedimento

Meta fisica/ano

Meta financeira/ano

Ressonancia para Paciente Oncoldgico R$ 268,88

132

R$ 35.492,16

*Exceto: 132.137 hab. (Campo Alegre, Rio Negrinho, Sao Bento do Sul)

TOTAL DE ACOES DE PROMOGAO E
PREVENGAO EM SAUDE:

Meta fisica/ano

Meta financeira/ano

21.588

R$ 492.050,52

* Valores calculados conforme Programacdo Pactuada Integrada, a qual prevé alteragGes mensalmente.
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2.2.1.2 Média complexidade hospitalar
— Internamentos:
: Pactuacao

Procedimento Meta fisica més Meta fisica/ano Meta financeira/ano
Cirurgia geral 78 940 R$ 971.701,20
Clinica geral 138 1.660 R¢$ 1.715.982,97
Obstetricia clinica — cirdrgica 53 640 R$ 661.583,80
Pediatria clinica — cirurgica 6 70 R$ 72.360,73
Total 275 3.310 RS 3.421.628,70

* Os dados sdo baseados na média de valor de AIH disponibilizada na pagina da SES.

— Cirurgias eletivas/mutirao:

o As cirurgias eletivas seguirdo o fluxo a ser estabelecido pelo Sistema de Regulacao (SISREG)

conforme fila de espera, a qual serd publicada conforme lei n® 17.066 de 2017, sera

vinculada com os termos da campanha Estadual e Municipal.

. o Pactuagdo
Mutirao por especialidade \:)arlgcregii?el:?wgo ‘ Meta fisica/ano ‘ Meta financeira/ano
Cirurgia geral R$ 923,08 48 RS 44.307,84
Oftalmologia R$ 771,60 12 R$ 9.259,20
Otorrinolaringologia R$ 949,64 24 RS 22.791,36
Ortopedia - geral R$ 1.576,74 48 RS 75.683,52
Ginecologia R$ 961,68 24 RS 23.080,32
— Captacdo de drgdos e tecidos para transplante
Indicador Pactuacdo
Captacdo de corneas 15
Captacdo de d6rgdos 01
- Transfusao de sangue e hemocomponentes
Indicador Pactuacdo
Concentrado de hemacias 600
Plasma fresco congelado 80
Crioprecipitado 15
— Partos normais e cesarianas
Indicador Historico SUS (Dez/2018 a Nov/2019) Pactuacao
Parto normal 34% (186) 40%
Cesariana 66% (356) 60%

— Indicadores assistenciais: serdo pactuados através da apresentacdo de relatorios contendo os

indicadores assistenciais e planos de acdo para melhoria continua da qualidade.
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Comissao Indicador Observacao Periodicidade

Comissdo de revisao de Obitos por faixa etaria Relatério com analise Trimestral
prontuarios e dbitos (CRPO)
Comissao de Mortalidade Obitos maternos e neonatais No relatério devem constar o | Trimestral
Materna nome da mae, endereco,

idade e unidade de saude

onde realizou pré-natal
Comissao de Mortalidade Obitos maternos e neonatais Notificagdo compulséria Sempre que
Materna necessario
Comissao de revisao de Organizacdo dos prontuarios e | Nao se aplica Trimestral
prontuarios e dbitos (CRPO) gualidade dos registros
Comissao de Controle de Taxa de infecgdo: sitio Podera ser encaminhado Trimestral

Infeccdo Hospitalar (CCIH)

cirdrgico, sitio cirtrgico limpo,
cesariana e Densidade de
incidéncia: pneumonia
associada a cateter venoso
central, pneumonia associada
a ventilagdo mecanica,
infeccdo urinaria associada a
cateter vesical de demora,
Taxa de utilizagdo: ventilador
mecanico, cateter venoso
central e sonda vesical de
demora; Taxa de positividade
de hemoculturas e
distribuicao de
microorganismos isolados em
hemoculturas.

como relatdrio o formulario
impresso do FormSUS
(encaminhado pela instituicao
mensalmente para a
Coordenacgao Estadual de
Controle de Infeccao em
Servicos de Saude — CECISS)

— Protocolos e diretrizes assistenciais

Por que (meta)

Qualificar os processos de trabalho através da padronizacdo de protocolos
institucionais, tanto administrativos como assistenciais, visando
uniformizacdo das acoes de cuidado (RDC 63)

O que fazer

Como fazer

Quem fara

Estabelecer padroes de assisténcia
baseados em evidéncias

Implantar protocolos clinicos
assistenciais

Administragdo — HSCC

Garantir o cuidado integral e
organizar o fluxo de sobreaviso
médico

Definir estratégias de avaliacdo antes
do internamento (presencial)

Administragao — HSCC e Diretor
técnico

Padronizar todos os procedimentos
assistenciais e administrativos

Instituir protocolos assistenciais
clinicos

Equipe multidisciplinar

2.2.1.3 Média complexidade ambulatorial

—  Consultas Ambulatorial na Maternidade

Indicador Pactuacéio
Meta Fisica/més | Meta Fisica/Ano | Meta financeira/ano
Consultas Ambulatorial na Maternidade 320 3.840 R$ 42.240,00
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2.3 POLITICAS PRIORITARIAS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS

Politica prioritaria

AcOes Realizadas

Indicadores/Periodicidade

1

Politica Nacional de
Humanizacao

— Gestao com controle social
(conselho deliberativo)

— Ouvidoria institucional

— Sala de acolhimento

— Comité de Humanizagdo (Eixos:
Humanizagdo, Longa
permanéncia, Colaboradores,
Cuidados Paliativos, Voluntarios)

— Protocolos de longa permanéncia
e cuidados paliativos

— Formatagdo de rede de
referéncia e contra-referéncia

— Registro civil do recém-nascido
antes da alta hospitalar

— Homenagem aos aniversariantes
internados

— Visitas domiciliares e
acompanhamento aos
colaboradores afastados

— Apoio as familias enlutadas

— Estratégias de educagao
continuada (Nucleo de Educagao
Continuada) promovendo
capacitacoes e reflexdes sobre o
assunto

— Horario de visita diferenciado —
em UTI e enfermaria

— Acoes voluntarias: Grupo de
voluntarias “Rosas do Amor”
(Programa de Apoio e
Valorizacao da Terceira Idade),
Capelania Hospitalar (visitas
religiosas),

— Sinalizacao e informacdes do
servigo

— Prontuario Unico

— Periodicidade trimestral

- Taxa de satisfacdo de usuario

— Taxa de pacientes com
acompanhantes

2

Politica Nacional de
Medicamentos

— Promocgao de uso racional de
antibidticos

— Utilizagdo de medicamentos
genéricos

— Orientagao de alta sobre
medicacdo de uso continuo

— Promogao de medicagdo segura
(meta Organizagao Mundial da
Saude — OMS)

- Farmacovigilancia (com
notificacao no
NOTIVISA/ANVISA)

— Periodicidade trimestral
— Notificacdes de farmacovigilancia

3

Saude do trabalhador

— Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT)

— Comissao Interna de Prevengao
de Acidentes (CIPA)

— Fluxo de manejo de acidentes

— Periodicidade trimestral

— Incidéncia e prevaléncia de
doengas relacionadas ao trabalho

— Incidéncia e prevaléncia de
absenteismo
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com exposicao a material
bioldgico

Municipal de Salde Mental para
Criangas e Adolescentes
Atendimento e acompanhamento

4  Transplantes Capacitacao para abordagem de Periodicidade trimestral
potenciais doadores Captacgdo efetiva de corneas
Fluxo estabelecido de captacao e Taxa de mortalidade institucional
organizacao da CHT (busca ativa NotificacOes de mortes
de potenciais doadores) encefalicas
Encaminhamento de relatorios Numero de doadores captados
estaduais
Notificacdo de potenciais
doadores para a Central de
Transplantes
Protocolo para abordagem de
captacdo de corneas

5 Sangue Comité Transfusional ativo Relatdrio anual do Comité
Servico integrante da rede de Transfusional
Hemovigilancia (com notificagdo Notificagdes de Hemovigilancia
no NOTIVISA/ANVISA)
Controle da qualidade dos
hemocomponentes

6  Alimentacdo e nutricao Protocolos clinico-nutricionais Periodicidade trimestral
Orientagdes para alta em caso Taxa de desnutricdo hospitalar
de dietas diferenciadas Indicadores de produgao
Comité Multidisciplinar de
Terapia Enteral e Parenteral
ativo
Nutricionista responsavel pelo
setor de produgao, com controle
de qualidade interno e
qualificacdo dos fornecedores

7  Saude da mulher Promogao de assisténcia Periodicidade trimestral
humanizada, incluindo em Razao de mortalidade materna
situagOes de aborto Taxa de mortalidade neonatal
Atendimento por médicos e NUmero de casos de transmissado
enfermeiras especialistas em vertical de HIV
obstetricia durante periodo NUmero de profissionais
integral capacitados e atuantes para
Comité de Mortalidade Materna e atendimento humanizado as
Neonatal ativo mulheres
Participacdo nos Comité de
Mortalidade Materna e Neonatal
Municipal e Estadual

8  HIV/DST/AIDS Realizacao de testes rapidos Periodicidade trimestral
para HI1V, Sifilis, Hepatites B e C Notificagdes compulsorias de
em todas as parturientes e sifilis congénita e de gestantes
sempre que necessario para HIV
todos os pacientes Taxa de utilizacdo de testes
Realizagdo de VDRL em todas as rapidos
puérperas
Disponibilizagao de
quimioprofilaxia para HIV

9  Salde Mental Fluxo referenciado com o CAPS Nao se aplica

10 Usuarios de alcool e drogas Integracdo com o Programa
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psicossocial hospitalar

11 Programa Nacional de
Seguranga do Paciente

Em outubro/2012 o HSCC iniciou
atividades de gerenciamento de
Risco Sanitario Hospitalar como
uma das atribuicdes da
Comissao de Controle de
Infeccdo Hospitalar - CCIH
Desde maio/2013 o HSCC conta
com um grupo multidisciplinar
denominado Nucleo de
Seguranca do Paciente — NUSP,
o qual é responsavel por
promover acdes que visam
aumentar a seguranga dos
pacientes

Aplicacdo de estratégias para
seguranca do paciente conforme
as metas da Organizacao
Mundial de Salude (OMS)

o Identificacdo correta
Comunicacao efetiva
Medicagao segura

Cirurgia segura

Higiene das maos

Reducdo de quedas e
Ulceras por pressao

o O O 0 O

Periodicidade trimestral
Indicadores de eventos adversos

2.4 GESTAO

Critério

Acoes Realizadas

Indicadores/Periodicidade

Estrutura organizacional

Planejamento Estratégico
Situacional, com metas e
indicadores de processo e
resultado

Reunido periddica com
liderancgas

Sistema informatizado de gestao
Ouvidoria hospitalar para nivel
de satisfacdo

Receita e despesa global e por

areas, trimestralmente (pessoal,

medicamentos, materiais, entre

outros)

Internagao:

o Numero de internagGes por
especialidade

o Numero de procedimentos
cirdrgicos por especialidade

o Média de permanéncia por
especialidade

o Taxa de ocupacao por
especialidade/clinica

o Taxa de cesarea

o Taxa de mortalidade

o Taxa de internagdo de
urgéncia

o Indice de prognoéstico na
Unidade de Terapia Intensiva

o Tempo de permanéncia na
Unidade de Terapia Intensiva

Qualidade e Seguranga na
Assisténcia Hospitalar

Nucleo de Seguranga do
Paciente e Comissao de Controle
de Infeccao Hospitalar ativos
Plano de Gerenciamento de
Residuos Hospitalares (PGRSS)

Periodicidade trimestral
Vigilancia epidemioldgica
Hemovigilancia
Tecnovigilancia
Farmacovigilancia
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| — Eventos adversos

2.5 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Critério

Acoes Realizadas

Indicadores/Periodicidade

Aperfeicoamento profissional

Atividades periddicas de
educacdo continuada e educacao
em servigo

Discussao multidisciplinar de
casos

Atuacao com rede de referéncia
e contra-referéncia

Participacdo dos conselhos

municipais:

o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA)

o Conselho dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia
(CONDE)

o Conselho Municipal do
Idoso (CMI)

o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM)

o Conselho da Comunidade

o Conselho Municipal de
Saude (CMS)

o Periodicidade semestral

o Reducao das taxas de
reinternacao

o Atividades de cooperagao
entre hospital e rede de
servicos

o Horas de atividades
desenvolvidas para equipe

2.6 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Em conjunto com a gestdo municipal deverd ser formada uma Comiss3ao Permanente de

Acompanhamento do Plano Operativo, com agendamento trimestral de reuniGes para entrega dos relatorios e

indicadores e avaliagdo dos mesmos. As reunides deverdo ser registradas sem atas descritivas.

Em relacdo as metas definidas, seguir-se-ao os critérios de avaliacao definidos na tabela abaixo:

Elemento Conceituacao (% meta Método de avaliagdo Periodicidade
atingida)
Indicadores e relatdrios - 100%: otimo — Comparacao das metas | — Trimestral

administrativos e assistenciais

— 90 a 89,9%: bom
— 70 a 79,9%: satisfatorio
—  <69%: insatisfatorio

pactuadas no plano
operativo com o
desempenho
institucional

— Apresentagao dos
relatdrios solicitados
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3 CONSIDERAGOES FINAIS

O HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS — HSCC é uma instituicdo com 80 anos de historia e que

vem buscando melhorias que nao tem como foco apenas fortalecer a instituicdo, mas melhorar a assisténcia

hospitalar prestada a populacao.

Neste cendrio representa um importante prestador de servicos SUS na regidgo do planalto norte
catarinense, tendo em vista que sua ocupac¢do nos ultimos anos representa 81% de atendimentos aos
usuarios do Sistema Unico de Salide, sempre com a missdo de prestar assisténcia hospitalar com qualidade e
seguranca.

Este documento descritivo tem validade de 24 (vinte e quatro) meses, devendo ser renovado apds o

periodo de validade, podendo ser alterado a qualquer tempo quando acordado entre as partes.

Canoinhas, de de 2019.

GILBERTO DOS PASSOS ZENICI DREHER HERBST

Prefeito Secretaria Municipal de Salude

Prefeitura Municipal de Canoinhas

REINALDO DE LIMA JUNIOR
Presidente

Hospital Santa Cruz de Canoinhas

Prefeitura Municipal de Canoinhas

KARIN ADUR
Gerente Administrativa
Gerente de Enfermagem

Hospital Santa Cruz de Canoinhas
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MUNICIPIO DE CANOINHAS/SC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

INEXIGIBILDIADE DE LICITAGAO N° FMS 09/2019
Contrato FMS n°. 52/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
NO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

Contrato que entre si celebram o Municipio de Canoinhas por meio do
Fundo Municipal de Saude, e 0 Hospital Santa Cruz de Canoinhas, do
Municipio de Canoinhas/SC, para prestagcao de servicos de assisténcia a
salde, para realizagao de procedimentos, atendimentos e para internagoes
hospitalares aos usudarios do Sistema Unico de Saude - SUS.

No dia 20/12/2019, de um lado o MUNICIPIO DE CANOINHAS por meio do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE CANOINHAS, ESTADO DE SANTA CATARINA, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ Sob n.° 11.206.680/0001-10, com sede a Rua Felipe Schmidt, n.” 10 -
Centro, nesta cidade de CANOINHAS-SC, neste ato representada por seu Prefeito Sr. Gilberto
dos Passos, brasileiro, solteiro, radialista, residente e domiciliado, a Rua Francisco de Paula
Pereira, 1605, Bairro Alto das Palmeiras, nesta cidade de Canoinhas - SC, portador do CPF n.°
003.649.429-16 e RG n.° 3.114.763 SSP/SC, no final assinado, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado o HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS,
entidade filantrépica, inscrita no CNPJ sob n.° 83.192.096/0001-64, com sede a Rua Joao da
Cruz Kreiling n.° 1050, Bairro Centro, na cidade de Canoinhas/SC, neste ato representado por
seu presidente Sr. Reinaldo de Lima Junior, brasileiro, casado, contador, residente e
domiciliado na cidade de Canoinhas - SC, portador do CPF n.° 988.224.629-04 e RG n.°
3.119.443 SSP/SC, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, nos termos do Artigo
199, § 1° da Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 8.666 de 21/06/1993 e da Lei Federal n.°
12.101 de 27/11/2009, cujas partes encontram-se vinculadas, resolvem celebrar o presente
CONTRATO ADMINISTRATIVO, em conformidade com as Diretrizes para a Contratualizacao de
Hospitais no &mbito do Sistema Unico de Saude — SUS, através da Portaria de Consolidagao n.°
02 de 28/07/2017, que instituiu a Consolidagao das normas sobre as politicas nacionais de saude
do Sistema Unico de Satde — SUS, Lei n°. 8.080 de 19/09/1990, e as demais disposicoes legais
pertinentes, aos quais se sujeitam, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

|

\
'l.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Artigo 1°. O presente Contrato tem por objeto integrar a CONTRATADA ao Sistema Unico de ‘1\
Salde — SUS e definir a sua insergéo na rede regionalizada e hierarquizada de agoes e Servicos ‘.
de saude, definindo a operacionalizagao dns servicos de salde prestados, visando & garantia da |

atencao integral a saude dos munigipes quE 1ntegram a regiao de saud a qual a
CONTRATADA esta inserida. :

Rua Fehpe Schmidt,10, Centrn | CEP: 8946{1 DD{] | anta Catarina
Cx. Postal: 71 | Telefone (4?} 3621-7718 | E-mail: planejasus@pmc.sc.gov.br

Prefeitura de Canoinhas
Fazendo o melhor por voceé
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§ 1°. As acoes e servicos contratados, previamente definidos entre as partes, encontram-se
discriminados no Documento Descritivo de Servigos Ambulatoriais e Hospitalares (Plano
Operativo), que integra este instrumento, para todos os efeitos legais, devendo estar a disposicao
da CONTRATANTE e da Central de Regulacao, via Sistema de Regulacao - SISREG.

§ 2°. Os servigos ora contratados estao referidos a base territorial e populacional do municipio de
Canoinhas/SC, conforme o Plano Municipal de Salde, a PPl — Programagao Pactuada Integrada
e o PDR - Plano Diretor Regionalizado, conforme especificado no Documento Descritivo e seréo
ofertados conforme as definicbes técnicas de planejamento da saude, compatibilizados com a
necessidade do Municipio e disponibilidade de recursos financeiros do SUS, limitados
minimamente a disponibilidade de 60% (sessenta por cento) da capacidade instalada da
CONTRATADA, conforme informagdes do CNES e dentro do seu perfil assistencial.

§ 3° Os servigos contratados compreendem a utilizagao, pelos usuarios locais do SUS e dos
municipios devidamente pactuados, mediante a observancia dos requisitos da capacidade
instalada da CONTRATADA, incluidos seus equipamentos medico-hospitalares, os quais
poderao ser empregados para atender clientela particular, inclusive a proveniente de Contratos
com entidades privadas, desde que, mantidos, no minimo, 60% (sessenta por cento) da
disponibilidade da capacidade instalada e servigos em favor da clientela universalizada do SUS,
de acordo com a Lei n® 12.101/2009 e o Decreto n° 8.242/2014.

§ 4°. Os servigos contratados compreendem tambem a disponibilizagao da estrutura hospitalar
para pesquisa e campo de estagio para cursos técnicos e de graduacao da area da saude, em
parceria com instituicoes de ensino.

§ 5° O presente instrumento ndo impede ou prejudica a assinatura de contratos, a celebragao de
convénios ou outros instrumentos congéneres com gestores municipais do SUS, consoércios ou
associacao de municipios, cujo objeto seja o de garantir a oferta de servigos de saude, por meio
de financiamento integral ou complementar ao presente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS E RESPONSABILIDADES COMUNS

Artigo 2°. Para atender ao objeto deste Contrato, a CONTRATADA obriga-se a realizar:
| — preferencialmente o acesso ao SUS pelas Unidades Basicas de Saude — atencao primaria,
ressalvadas as situacoes de urgéncia e emergéncia.
Il — 0 encaminhamento e atendimento do usuario de acordo com as regras estabelecidas para a
referéncia e contrarreferéncia, ressalvadas as situagoes de urgéncia e emergéncia;
Il - a prescrigdo de medicamentos observando-se a Politica Nacional de Medicamentos,
excetuadas as situacdes aprovadas pela Comissao de Etica Médica e considerados também os
limites de competéncia de dispensagao conforme as normas do SUS, sobretudo a RENAME,
REMUME e demais instrumentos, bem como a prescricao de medicamentos genéricos, exceto
nos casos em que for absolutamente inviavel a utilizacado dos mesmos, obedecendo-se neste|
caso as Diretrizes do Comité de Farmacia e Terapéutica da CONTRATADA,; \l |
i’u’ atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizacao do SUS; W
— observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos egtab‘@{ectcios \\}
peln Ministerio da Saude e pelos demais m? de'gestao do SU$ . //< j

OM 47 &
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VI — estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as atividades de saude
decorrentes desse Contrato;

VIl — a gratuidade das acdes e dos servigos executados no &mbito deste Contrato;

VIl — a disponibilizacao de todos os servicos aqui contratados para regulacdo do Gestor
Municipal e/ou Estadual.

Artigo 3°. Sao encargos comuns das partes signatarias deste instrumento:

| — A criacao de mecanismos que assegurem a transferéncia gradativa das atividades de atencao
basica prestadas pela CONTRATADA para a rede assistencial da Secretaria Municipal de Saude,
considerando a pactuacgao entre as partes;

Il — Contribuir para a elaboragao e implementagdo de protocolos técnicos de atendimento e de
encaminhamento para as agdes de saude, descritos no Documento Descritivo, que integra esse
instrumento;

Il — Aprovar o Documento Descritivo e contribuir para o cumprimento das metas qualitativas e
quantitativas;

IV — Promover educacdo permanente dos recursos humanos visando a qualificacao de
profissionais;

V — O aprimoramento da atencao a saude:

VI — Zelar pelo adequado funcionamento da Comissao de Acompanhamento e Avaliacéo, através
da indicagao de seus representantes e do fornecimento de informagdes requisitadas nos prazos
estabelecidos;

VIl — pactuacao de mecanismos que assegurem 0 acesso as agoes e servicos ofertados pela
Contratada de forma regulada, para procedimentos ambulatoriais e hospitalares, por meio das
Centrais de Regulagao, de acordo com as normas competentes. Os procedimentos cirlrgicos
eletivos (mutirdo) serdo autorizados pela Secretaria de Salde e inseridos no Sistema de
Regulacgao - SISREG.

Artigo 4°. Os servicos ora contratados serdo prestados diretamente por profissionais do
estabelecimento da CONTRATADA e/ou por profissionais que sejam admitidos nas
dependéncias da CONTRATADA para prestar servigos na area da sadde.

§ 1°. Para os efeitos deste Contrato, consideram-se profissionais do estabelecimento da
CONTRATADA:

| — 0s membros de seu corpo clinico;

Il — o profissional que tenha vinculo de emprego com a CONTRATADA:
Il — o profissional autbnomo que, eventual ou permanentemente, preste servico a CONTRATADA
ou que esteja autorizado por esta a fazé-lo.

IV - a empresa, grupo, sociedade ou conglomerado de profissionais que exergam atividades na
area da saude nas dependéncias da CONTRATADA.

§ 2°. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizacao de pessoal para a
execucao do objeto deste Contrato, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo dnus e obrigagbes em nenhuma
hipotese poderao ser transferidos para a CONTRATANTE ou ao Ministério da Satde; X
§ 3° Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e a normatizagao suptementar, s
exercidos pela CONTRATANTE sobre a E?géq\dn objeto a:jesteﬁ_{}?mrato, a C7N_ ADA

3 i y 'IU - I."--.-J-r’ i
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reconhece, nos termos da legislagao vigente, a prerrogativa de controle e auditoria dos érgéos
gestores do SUS, na forma da Lei 8080/90, combinada com o Decreto 7508/11, ficando certo que
as alteracoes decorrentes de tais competéncias normativas serdo objeto de termo aditivo
especifico e/ou de notificagao dirigida 48 CONTRATADA.

§ 4°. A CONTRATADA fica obrigada nos casos de urgéncia e emergéncia, e nao havendo leitos
disponiveis nas enfermarias, proceder a internacao do paciente em outras acomodagoes, até que
ocorra a vaga em leitos de enfermarias, sem cobranca adicional, a qualguer titulo.

Artigo 5°. O Contrato contara com uma Comissao de Acompanhamento e Avaliagao:

| - a Comisséo sera constituida por representantes indicados de cada instituicao, sendo dois
representantes da Secretaria Municipal de Salde, dois representantes da CONTRATADA e dois
representantes do Conselho Municipal de Salde, devendo reunir-se no minimo uma vez por
trimestre;

Il'- a Comissao tera as atribuicbes de acompanhar a execucao do presente Contrato,
principalmente no tocante aos seus custos, no cumprimento das metas estabelecidas no
Documento Descritivo (Plano Operativo), com as seguintes atribuicdes:

a) avaliagao do cumprimento das metas fisico-financeiras:

b) acompanhamento dos indicadores quantitativos e qualitativos;

c) acompanhamento da capacidade instalada;

d) acompanhamento de equipamentos fora do uso:

e) propor readequacdes das metas pactuadas, dos recursos financeiros e outras que se fizerem
necessarias nas clausulas contratuais, desde que essas nao alterem seu objeto, bem como
propor novos indicadores de avaliagao;

f) avaliar a qualidade da atencao & saude dos usuarios prestada pelo estabelecimento hospitalar.
Il - a Comissao devera encaminhar & CONTRATANTE relatério trimestral do cumprimento das
metas estabelecidas no Documento Descritivo (Plano Operativo) até o 30° dia do més
subsequente ao trimestre avaliado, atribuindo a pontuacgao/percentual alcangada para posterior
aplicacao das faixas de desempenho previstas na Clausula Sétima;

IV - a existéncia da Comissdo mencionada nesta Clausula nao impede nem substitui as
atividades pertinentes ao Sistema Nacional de Auditoria (federal, estadual e municipal);

V - 0 mandato da Comissao sera compativel com a vigéncia deste Contrato, devendo qualquer
alteragdo da sua composigao ser homologada pela CONTRATANTE:

VI - os membros da Comissao ndo serdao remunerados por esta atividade.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Artigo 6°. Em conformidade com a Legislacéo vigente, compete a CONTRATANTE:
| - Definir as agbes e servigos a serem contratados de acordo com o perfil assistencial do Hospital

€ as necessidades epidemiologicas e sociodemogréficas do Municipio, conforme o Plano [

Municipal de Salde, a PP| — Programacao Pactuada Integrada e o PDR - Plano Diretor
Regionalizado:

.--"'-'-_\-‘I
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Il - Financiar as acgoes e servigos de salde deste CONTRATO, conforme pactuacao, considerada
a oferta das agoes, das especificidades, dos padroes de acessibilidade, do referenciamento de
usuarios e da escala econdmica adequada

Il - Gerenciar os instrumentos formais de contratualizagéo sob sua gestéo, visando & execugao
das agOes e servigos de satde e demais compromissos conveniados;

IV - Providenciar a nomeagéao pelo Municipio dos integrantes da Comissao de Acompanhamento
e Avaliacao e garantir seu funcionamento regular;

V - Transferir os recursos previstos neste Contrato 8 CONTRATADA, conforme Clausula Sétima;
VI - controlar, fiscalizar e avaliar as agoes e os servigos contratados;

VIl - estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de acoes e servigcos de saude;

VIII - Monitoramento da producéo, avaliando sua compatibilidade com a capacidade operacional
e complexidade do hospital e de acordo com o previsto no Documento Descritivo:

IX - analisar os relatorios elaborados pela CONTRATADA, comparando-se as metas de qualidade
e quantidade com os resultados alcangados e 0s recursos financeiros repassados.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Artigo 7°. As responsabilidades da CONTRATADA, em conformidade com a legislagao vigente
para a contratualizacao dos servigos objeto deste CONTRATO, se dividem em trés Eixos:

| - Assisténcia;

Il - Gestao;

Il - Avaliagao.

Artigo 8°. Quanto ao Eixo de Assisténcia, compete & CONTRATADA oferecer a0 USUAro 0s
recursos necessarios ao atendimento integral, atuando de forma integrada aos demais pontos de
atencao da Rede de Atencao a Saude - RAS e com outras politicas de forma intersetorial,
mediados pelo Gestor, para garantir a resolutividade da atengao e a continuidade do cuidado,
conforme especificado a seguir:

| — Assisténcia:

a) cumprir 0s compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da
assisténcia e a seguranca do paciente;

b) cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agdes e servicos de saude e determinacoes de
demais atos normativos;

c) utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

d) manter, em parceria com o Municipio, o servico de urgéncia e emergéncia geral ou
especializado, guando existente, em funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete)
dias da semana, e implantar acolhimento com protocolo de classificacao de risco;

e) realizar o gerenciamento dos leitos hospitalares na perspectiva da integragao da pratica clinica

no processo de internacdo e de alta, por meio da implantagdo de um Nucleo Interno de/
Regulacéo (NIR) com o objetivo de aumentar a ocupacao de leitos e otimizar a utilizacdo da !, |
capacidade instalada, melhorando o atendimento ao usuério; _ L~
f) realizar o gerenciamento dos leitos hospitalares na perspectiva da integracao da p;éﬁbé clinica, *.'.

no processo de internacéo e de alta, pgp meio da implantagao de um Nﬁclac}_fﬁsso e
7 4 ') I
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Qualidade Hospitalar (NAQH), caso a Contratada tenha aderido a Rede de Atencao as
Urgéncias, com o objetivo de aumentar a ocupagdo de leitos e otimizar a utilizagao da
capacidade instalada, melhorando o atendimento ao usuério.

g) assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na PNHOSP;

h) implantar e/ou implementar as acoes previstas na Portaria n°® 529/GM/MS, de 1° de abril de
2013, que estabelece o Programa Nacional de Seguranca do Paciente, contemplando,
principaimente, as seguintes agdes: implantagdo dos Nucleos de Seguranca do Paciente;
elaboragao de Planos para Seguranga do Paciente; e implantacdo dos Protocolos de Seguranca
do Paciente;

) implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizagao (PNH);

j) garantir assisténcia igualitaria sem discriminagao de qualquer natureza;

k) garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas acoes e servicos
contratualizados em caso de oferta simultanea com financiamento privado;

) garantir que todo o corpo clinico realize a prestacao de ag0es e servigos para o SUS nas
respectivas especialidades, sempre que estas estejam previstas neste Contrato e/ou em seu
Documento Descritivo;

m) promover a visita multidisciplinar para os usudrios internados:

n) garantir a presenca de acompanhante para criancas, adolescentes, gestantes, idosos e
indigenas durante os atendimentos, de acordo com as legislagbes especificas:

o) prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legislacdo e as
especificidades socioculturais, de acordo com o pactuado no 4mbito do subsistema de salde
indigena;

p) disponibilizar informacoes sobre as intervengoes, ofertando ao usuario consentimento livre e
esclarecido para a realizacdo procedimentos terapéuticos e diagndsticos, de acordo com
legislagdes especificas;

a) notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, como prevé a Lei n® 8.069/1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente, a Lei n® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso e a Lei n® 11.340/2006 —
Maria da Penha;

r) disponibilizar o acesso dos prontudrios a autoridade sanitaria, bem como ao usudrio, pais ou
responsaveis de menores, de acordo com o Cddigo de Etica Médica, com as diretrizes da
Comisséo de Revis@o de Prontudrios e Obitos — CRPO da CONTRATADA, e com a legislacao
vigente;

s) a prescricao de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos,
excetuadas as situagdes aprovadas pela Comissao de Etica Médica e considerados também os
limites de competéncia de dispensagio conforme as normas do SUS, sobretudo a RENAME e
REMUME, bem como demais instrumentos:

t) promover a alta hospitalar responsavel, entendida como transferéncia do cuidado, que sera |
realizada por meio de: orientacdo dos pacientes e familiares quanto & continuidade do ',11‘
tratamento, refor¢cando a autonomia do sujeito, proporcionando o autocuidado: artic acédo da &_’

1

continuidade do cuidado com os demais pentos Ele atencdo da RAS, em particular a Atengédo '
! : ~ Lrg
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Basica; e implantacdo de mecanismos de desospitalizagao, visando alternativas as praticas
hospitalares, como as de cuidados domiciliares pactuados na RAS;

u) o acesso devera ser realizado de forma regulada, a partir de demanda referenciada e/ou
espontanea, assegurando a equidade e a transparéncia, com priorizacdo por meio de critérios
que avaliem riscos e vulnerabilidades, bem como, organizado em consonancia com as diretrizes
da Relacdo Nacional de Agées e Servicos de Satde (RENASES) e da Politica Nacional de
Regulacao, de forma pactuada na Comisséo Intergestores Bipartite (CIB) e/ou Comissao
Intergestores Regional (CIR);

v) a Porta Hospitalar de Urgéncia e Emergéncia, quando existente, devera implementar
acolhimento e protocolo de classificagao de risco e vulnerabilidades especificas;

w) a equipe de salde sera integralmente responsavel pelo usuério a partir do momento de sua
chegada, devendo proporcionar um atendimento acolhedor e gue respeite as especificidades
socioculturais;

x) realizar auditoria clinica interna periédica, com o objetivo de qualificar o processo assistencial
hospitalar.

Il — Assisténcia médico-ambulatorial compreende:

a) atendimento médico por especialidade, com realizagao de todos os procedimentos especificos
necessarios para cada area, incluindo os de rotina, urgéncia ou emergencia;

b) assisténcia social:

C) assisténcia farmacéutica, de enfermagem, de nutricao, de psicélogo, de fisioterapia e outras,
guando indicadas.

lll — Assisténcia técnico-profissional e hospitalar compreende:

a) os servicos de auxilio diagndstico e tratamento disponivel necessarios ao atendimento dos
usuarios do SUS;

b) encargos profissionais e nosocomiais necessarios:

c) utilizacao de sala de cirurgia, material e servigos do centro cirtirgico e instalacdes correlatas;

d) medicamentos prescritos e outros materiais utilizados, sangue e hemoderivados:

€) servigos de enfermagem;

f) servigos gerais;

g) fornecimento padronizado de roupa hospitalar;

h) alimentacao com observancia das dietas prescritas:

1) procedimentos necessarios ao adequado atendimento ao usuario.

Artigo 9°. Quanto ao Eixo de Gestido, compete 8 CONTRATADA:

| - prestar as acdes e servigos de saude, pactuados e estabelecidos no instrumento formal de
contratualizacéo, colocando a disposigéo do gestor publico de salde a totalidade da capacidade
instalada contratualizada para a regulagéo do gestor;

Il - informar aos trabalhadores e aos membros do corpo clinico os COMpromissos e metas da
Contratualizagao, implementando dispositivos para garantir o seu cumprimento; i
Il - garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo clinico; \
IV - dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execucao dos servicos N y
contratualizados, de acordo com o estabelecido n ,inst&umemo formal de contratualizagéo e nos H”\. ;
parametros estabelecidos na legislacdo especifica: ) '
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V - dispor de parque tecnolégico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com
ambiéncia humanizada e segura para os usuarios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo
com instrumento formal de contratualizagao, respeitada a legislag@o especifica;

VI - garantir a gratuidade das agdes e servigos de satide contratualizados aos usuarios do SUS;
VII - disponibilizar brinquedoteca ou servico equivalente quando oferecer servico de pediatria,
assim como oferecer a infraestrutura necessaria para a crianca ou adolescente internado estudar,
observada a legislagéo e articulagao local;

VIl - dispor de ouvidoria e/ou servigo de atendimento ao usuério:

IX - garantir, em permanente funcionamento e de forma integrada, as Comissoes Assessoras
Técnicas, conforme a legislacdo vigente;

X - divulgar a composigao das equipes assistenciais e equipe dirigente do hospital aos usuarios
em local visivel e de facil acesso;

Xl - assegurar o desenvolvimento de educacao permanente para seus trabalhadores;

XIl - dispor de Conselho de Saude do Hospital, quando previsto em norma:

Xl — alimentar os sistemas de notificacdes compulsérias conforme legislagao vigente, incluindo a
notificacao de eventos adversos relacionados a assisténcia em salde:

XIV - registrar e apresentar de forma regular e sistematica a producao das agoes e servigos de
saude contratualizados, de acordo com as normas estabelecidas pelo gestor;

XV - apresentar relatorio mensal de produgdo em arquivo digital conforme formato e layout
determinado dela CONTRATANTE de forma automatizada com o software de gestao de
desempenho estabelecidas pelo gestor;

XVI - Participar da Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo deste CONTRATO:

XVII - disponibilizar aos gestores pulblicos de salde dos respectivos entes federativos
CONTRATANTES os dados necessérios para a alimentagao dos sistemas SCNES, SIA, SIH,
SINAN SINASC, SIM, CIHA, bem como outros sistemas que venham a ser criados no ambito da
atencao hospitalar no SUS:

XVIII - Manter afixado, em local visivel aos seus usudrios, o aviso de sua condicdo de
estabelecimento integrante da rede do SUS e da gratuidade aos usuérios do SUS dos servicos
prestados nessa condicao;

XIX - Garantir ao longo da execucao deste contrato, a sua certificagdo como entidade de
Beneficéncia Social — CEBAS.

Artigo 10. Quanto ao Eixo de Avaliagao, compete a CONTRATADA:

| - Acompanhar os resultados interos, visando & seguranga, efetividade e eficiéncia na qualidade
dos servigos;

Il - Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das acoes e servigos por meio de
indicadores quali-quantitativos, estabelecidas no instrumento formal de contratualizacao, atraves
do Documento Descritivo;

Il - Avaliar a satisfacdo dos usuérios e dos acompanhantes;

IV - Participar dos processos de avaliagao estabelecidos pelos gestores do SUS;

V - Realizar auditoria clinica para monitoramento’\da qualidade da assisténcia e do controle de b\
riscos; " '

! —— = - |
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VI - Monitorar a execugao orcamentaria e zelar pela adequada utilizagao dos recursos financeiros
previstos neste Contrato;

VIl - Fornecer & Comissao de Acompanhamento e Avaliacao todos os documentos e informagdes
necessarias ao cumprimento de suas finalidades:

VIl - Submeter-se as avaliacoes sistematicas do Programa Nacional de Avaliacao de Servicos de
Saude — PNASS/MS;

IX - Promover as corregbes apontadas na avaliacdo, nos prazos acordados com a
CONTRATANTE, sendo o seu resultado utilizado como critério de avaliagao de desempenho do
Contrato e como indicador para eventual penalidade a ser aplicada, quando nao efetivados os
ajustes nos padrées considerados imprescindiveis, necessarios e recomendaveis, de risco e
qualidade, resguardado sempre o direito & ampla defesa e ao contraditério;

X - Manter o mapa de leitos atualizado diariamente no SISREG, por meio do Nucleo Interno de
Regulagao, permitindo o gerenciamento dos leitos hospitalares de acordo com as normas
estabelecidas pelo gestor;

XI - disponibilizar a oferta de servigos, exames e procedimentos, as Centrais de Regulacao, de
acordo com as normas competentes.

Artigo 11. Sem prejuizo das demais responsabilidades descritas no presente instrumento,
compete, ainda, a CONTRATADA, obrigando-se a seu completo e absoluto cumprimento:

| — manter atualizado o prontuario Unico e multiprofissional dos usuérios e o arquivo medico, pelo
prazo de 20 (vinte) anos, ressalvados outros prazos previstos em lei:

Il — ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem usuarios para fins de experimentacgao;

Il — atender os usuarios com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo a
qualidade na prestacao de servigos;

IV — justificar aos usuarios ou aos seus representantes, por escrito, as razoes técnicas alegadas
quando da deciséo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato e
informar ao Contratante;

V — permitir, respeitada a rotina do servigo e salvo os casos em que houver recomendacao
médica em contrario, visita diaria por periodo minimo de 02 (duas) horas, a usuarios do SUS
internados, conforme diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao - PNH;

VI — esclarecer, em linguagem clara e acessivel aos usuarios, sobre seu diagnostico, plano
terapéutico, prognéstico, direitos e informagoes pertinentes aos servigos oferecidos;

VIl — respeitar a decisdo do usuério, ao consentir ou recusar prestacao de servicos de saude,
salvo em casos de risco iminente de morte ou obrigagéo legal;

VIl — garantir a confidencialidade dos dados e das informagtes sobre os usuérios:

IX — assegurar aos usuarios o direito & assisténcia religiosa e espiritual por ministro de culto
religioso de sua livre vontade e escolha, sem inducéo de qualquer natureza:

X — permitr o acesso ao estabelecimento de salide pelos membros da Comissao de
Acompanhamento e Avaliagéo no exercicio de suas funcdes, exigindo sua identificacao; \ |
XI — manter em pleno funcionamento as diversas Comissdes: de Controle de Infecgao Hospitalar { ¥,
- CCIH, de Comissao de revisdo de Prontuarios e Obitos - CRPO, de Comité de Mortalidade: /\\
Materna e Neonatal, de Comissao de Etica Médica, de Comissao de Etica de Enf Jg?m. de |

)

Comisséo Interna de Prevencao de Acid;?b —CIPA, de Nucleo de Seguranga /do/
AL
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NUSP, de Comité de Farmacia e Terapéutica, de Comité Multidisciplinar de Terapia Enteral e
Parenteral - COMTEP, de Comité Transfusional, de Nucleo de Educagao Continuada — NEC, de
Comité de Humanizacdo, de Nucleo de Acesso e Qualidade Hospitalar — NAQH, Comisséo
Hospitalar de Transplantes — CHT, de Comissao de Incentivo e Apoio ao Aleitamento Materno -
CIAAM;

Xll — instalar, no prazo previsto para cada hipdtese, outras Comissdes que venham a serem
criadas por lei ou norma infralegal, independentemente de notificagdo da CONTRATANTE:;

Xl - notificar a CONTRATANTE sobre eventual alteragdo de seus atos constitutivos ou de sua
diretoria, enviando-lhe, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data de registro da alteracgéo,
copia autenticada dos respectivos documentos;

XIV — manter atualizada a sua ficha cadastral do CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude junto a Secretaria Municipal de Saude, responsabilizando-se pela fidedignidade dos
dados apresentados @8 CONTRATANTE para promogéao destes registros;

XV — seguir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH, para os servigos
contratados;

XVI — submeter-se as determinacoes expedidas pelo Sistema Unico de Satde e/ou pelo Gestor
local/Estadual de Saude;

XVl - preencher a CIHA, nos termos das Portarias GM 1.171, de 19 de maio de 2011;

XVIII — registrar e apresentar de forma correta e sistematica os dados de producéo para o
Sistema de Informactes Ambulatoriais (SIA), o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH),
Comunicagao de Informacao Hospitalar e Ambulatorial (CIHA) e outros Sistemas de Informagéo
de producao de servicos ou de monitoramento hospitalar que venham a ser implementados no
ambito do SUS;

XIX — efetuar os servicos contratados de acordo com os critérios estabelecidos no Programa
Nacional de Avaliacao dos Servigos de Satde — PNASS;

XX — contribuir para investigagdo de eventuais denuncias de cobranga indevida feita aos usudrios
ou seus representantes, por qualquer acao ou servico de saude contratualizado prestada pelo
hospital ou profissional de salde;

XXI — adotar a politica de "Vaga Sempre", quando o hospital contar com porta de entrada
hospitalar de urgéncia e emergéncia geral ou especializada, de acordo com o perfil e misséao
pactuada com o gestor e respeitando os fluxos regulatérios de Urgéncia e Emergéncia local;

XXII - estabelecer protocolos, normas e rotinas institucionalizadas para todas as agdes e
servicos de saude prestados;

XXIII - elaborar e instituir protocolos multiprofissionais para tratamento dos usudrios com agravos
e problemas de saude mais frequentes e de maior complexidade:

XXIV — elaborar e instituir padronizacdo de medicamentos e materiais médico-hospitalares:
XXV — manter os programas de avaliagdo de qualidade hospitalar instituidos pelas normas dt:-'
Ministério da Saude;

XXVI — implantar programa de gestao de qualidade para melhoria da assisténcia e da seguranga
para os usuarios e equipes, com redugao da ocorréncia dos eventos adversos:

XXVII - participar de Programas Nacionais d¢ Avaliagao dos Semgos de Saude nmﬁl/n’(atfas pelo |

Ministério da Saude; . 3,
v 4 ) . f“ﬂ
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XXVIII — responder por distorgoes no faturamento da producao das acgdes e servigos de saude,
de acordo com os regulamentos do Sistema Nacional de Auditoria e das regras locais de controle
e avaliagao;

XXIX — proceder a atualizagao de dados junto ao Sistema Nacional de Agravo de Notificacao
(SINAN) em articulagdo com o Servigo de Vigilancia Epidemiolégica local, informando os eventos
de Notificagao Compulséria ou Agravos & saude obrigatdrios pelas Normas do SUS, com registro
e envio dentro da periodicidade definida;

XXX - responsabilizar-se pela manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos e mobiliarios
para a execucao dos servigos assistenciais de salde previstos neste instrumento contratual:

XXXI - garantir que a utilizacdo de hemocomponentes e hemoderivados seja feita em
consonancia com a Portaria MS/GM 1.737, de 19 de agosto de 2004 e da Portaria MS/GM n®
158, de 04 de fevereiro de 2016.

XXXII - integrar-se no sistema de regulacdo do CONTRATANTE, através do sistema SISREG,
tanto para acesso da Secretaria Municipal de Salude, bem como da Secretaria Estadual de
Saude, por meio da Central de Regulacao Macrorregional, e do Ministério da Sadde:

XXXIII - responsabilizar-se pela contratagdo de Recursos Humanos necessarios a execucao dos
servicos previstos no Documento Descritivo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em
nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE.

§ 1°. ACONTRATADA se obriga a apresentar, mensalmente, relatério descritivo e analitico sobre
os atendimentos realizados, integrantes do objeto do presente Contrato, a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacao.

§ 2°. O formato do relatorio e a periodicidade de entrega de que trata o § 1° do presente artigo
poderao ser alterados a critério do Gestor, ouvida a Comissao de Acompanhamento e Avaliacao.
§ 3°. A CONTRATADA declara estar devidamente habilitada quanto aos critérios estabelecidos
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA, mediante apresentacdo do competente
Alvara Sanitario, expedido pela Autoridade Sanitaria, parte integrante do presente instrumento,
que devera ser renovado anualmente conforme legislacdo pertinente, nele constando o©
responsavel técnico pela entidade, na forma da Lei.

§ 4°. As eventuais alteragbes de enderego do estabelecimento da CONTRATADA efou a
substituiao do Diretor Clinico ou Técnico, bem como do responséavel pelos servigos auxiliares de
diagnostico e terapia, deverao ser imediatamente comunicadas 8 CONTRATANTE.

§ 5°. A CONTRATADA se compromete a comunicar & CONTRATANTE e a Comissao de
Acompanhamento e Avaliagdo eventual indisponibilidade de equipamentos, bem como auséncia

temporaria de profissional ou reducdo de insumos para ao cumprimento dos sewu;:qs
contratados.

CLAUSULA QUINTA - DA GRATUIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO \,\\u

Artigo 12. E expressamente vedado & CONTRATADA realizar qualguer especie de pgbranga
seja por entrega de material médico/hospitalar ou medicamento a usudrio, seu ammpan nte
responsavel, bem como por qualquer servico a\dn em razao des;e Contrato. / — ',
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§ 1°. A CONTRATADA devera afixar aviso, em local visivel, sobre sua condigao de entidade
integrante do SUS e da gratuidade dos servicos prestados pela mesma em razao do vinculo junto
ao SUS.

§ 2°. A CONTRATADA responsabilizar-se-4 por qualquer tipo de cobranca indevida, feita a
usuario ou a seu representante por profissional empregado ou preposto, em razao da execugao
do objeto deste Contrato.

§ 3° A CONTRATADA se obriga a fornecer aos usuarios e & CONTRATANTE documento de
historico de atendimento e/ou resumo de alta, para dar continuidade a seu tratamento, o qual
devera conter os seguintes dados: a) nome do usuario; b) nome do estabelecimento: c)
localidade; d) motivo da internacao (relatdrio circunstanciado do tratamento e sua evolucao): e)
data do atendimento ou internaco e alta; f) diagnéstico pelo Cddigo Internacional de Doengas
(CID) na versao vigente a época da alta;

§ 4° O cabecalho do documento citado no § 3° desse artigo devera conter o seguinte
esclarecimento: “Esta conta seréd paga com recursos publicos provenientes de seus impostos e

contribuicbes, sendo expressamente vedada a cobranga direta ao usuério ou ao seu preposto, de
qualquer valor e a qualquer titulo”.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

Artigo 13. A CONTRATADA sera responséavel pela indenizagao de danos causados a usuarios,
aos Orgaos do SUS e a terceiros, decorrentes de agdo ou omissédo voluntaria, de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, desde
que devidamente reconhecidos por sentenca judicial transitada em julgado, ficando-lhes
assegurado o direito de regresso.

§ 1°. A fiscalizacéo e o acompanhamento da execugédo deste Contrato por 6rgaos do SUS nao
excluem nem reduzem a responsabilidade da CONTRATADA.

§ 2° A responsabilidade de que trata o paragrafo anterior estende-se a casos de danos
decorrentes de defeitos relativos a prestacao dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei
Federal n°. 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

§ 3°. Podera ser suspenso o repasse dos recursos financeiros no caso da diminuicdo da oferta de

leitos por especialidade, sem a obrigatoriedade de comunicagéo, exceto nos casos oriundos de
caso fortuito ou forga maior.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS E REPASSES FINANCEIROS

Artigo 14. A CONTRATADA recebera, mensalmente, da CONTRATANTE os recursos para a
cobertura dos servigos contratados, de acordo com o pactuado neste documento e no seu
respectivo Documento Descritivo (Plano Operativo).

Artigo 15. A base para a construcao dos valores aqui contratados é a Programacéo Pactuada E'l
Integrada — PP, a série histérica e as tabelas de procedimentos do SUS.
Artigo 16. O valor até 31/12/2020 estimado par
R$ 7.421.915,46 (sete milhdes quatrocent e

".

a execucao do presente Cnntratpflrﬁ}ncrta em! A -
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quarenta e seis centavos), a ser transferida a CONTRATADA, em parcelas mensais, em até 30
(trinta) dias apos entrega da documentagao ao Municipio, conforme abaixo especificado:

PROGRAMAGCAO ORGAMENTARIA

Pré Fixado Toto M | Teto Anual ' Fonte de |
[Detalhamanto) o (12 meses) recurso |

| A) Média da Producéo de Média Complexidade

168.950, R$ 2.027.409,36 Federal
Ambulatorial e Hospitalar (Teto MAC) e 10605078 S .

B) Média da Produgao de Média Complexidade |

i . 1.378.713,60 Federal
Ambulatorial e Hospitalar (Teto MAC — UTI) R$ 114.892,80 | R$ 8.713

C) Incentivo Redes Tematicas de Atencao a

Saude (7 leitos UTI — RUE) PT n° 3.408/16 - | R$ 61.565,29 R$ 738.783,48 Federal
Rede RUE e PT n° 2.541/12 - Rede RUE

' D) Incentivo de Adeséo a Contratualizacao (IAC) | R$ 121.445,94 | R$ 1.457.351,28 Federal

| E) INTEGRASUS R$9.92335 | R$119.080,20 | Federal

F) Incentivo Implantacdo de Organizacoes de
Procura de Orgdos e Tecidos — OPO (SC| R$1.316,10 R$ 15.793,20 | Estadual
Transplantes, Deliberacao 263/ClIB/2017)

G) Incentivo aos servicos da urgéncia e
emergéncia na especialidade de obstetricia e | R$ 89.280.00 R$ 1.071.360,00 | Municipal
ginecologia — Plantao Presencial 24 horas.
'H) Incentivo aos servicos da urgéncia e |
emergéncia na especialidade de Cirurgia Geral | R$ 31.594 58 R$ 379.134,96 | Municipal
— Sobreaviso 24 horas.

TOTAL GERAL DO PRE-FIXADO R$ 598.968,84 | R$ 7.187.626,08 -
Pos-Fixado Téts Mensal Teto Anual Fonte de
(Detalhamento) . (12 meses) | _recurso
I) FAEC estratégico - Hospitalar | R$ 14.593,52 R$ 175.122,24 Federal
T} FAEC estratégico - Ambulatorial _ R$ 1.410,595 R$ 16.927,14 Federal
K) Media de Producao de BPA-| - Maternidade R$ 3.520,00 | R$ 42.240,00 Federal
TOTAL GERAL DO POS-FIXADO R$ 19.524,12 | R$ 234.289,38 -

§ 1°. O componente pés-fixado, que corresponde aos Procedimentos Estratégicos — FAEC e a
Média de Producao de BPA-l, serd repassado a CONTRATADA a posteriori (pds-prndugao .
aprovagao, processamento e apenas concomitantemente a respectiva transferéncia financeira), \1‘“ _
de acordo com a produgdo mensal conforme aprovada pela CONTRATANTE, até o limite de ||| |
transferéncia do Fundo Nacional de Satde, respenadn simultaneamente, o limite estadual para a \\ “\
modalidade de Procedimentos Estrategnc S e fc:rme pmgramagao dlspnma mento \} ;

."'Ill_/' 1 .d .-"l i
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Descritivo (Plano Operativo), estimando-se um valor médio mensal de R$ 19.524,12 (dezenove
mil quinhentos e vinte e quatro reais e doze centavos).

§ 2°. Os recursos financeiros relativos ao Incentivo de Adesao a Contratualizacao - IAC, previsto
na Portaria n® 3.166, de 20/12/2013, bem como o INTEGRASUS, previsto na Portaria n°® 237, de
14/02/2014 ser@o incorporados & parcela Pré-fixada, mediante aprovacao e publicagdo do
Ministério da Salde, sendo que serdo repassados em parcelas mensais de 1/12 (um doze avos).
§ 3°. O recurso financeiro relativo as Redes de Atencao a Saude, previsto na Portaria n° 3.408 de
29/12/2016, Portaria n°® 2.541 de 08/11/2012 e Termo de Pactuacdao de Rede de Atencao as
Urgéncias e Emergéncias n° 002/2013 que aprovou o Plano de Acdo Regional no qual a
CONTRATADA esta inserida, com total anual de R$ 738.783,48 (setecentos e trinta e oito mil
setecentos e oitenta e trés reais e quarenta e oito centavos), incorporados a parcela Pré-
fixada, serd repassado em parcelas mensais de 1/12, bem como reajustes concedidos pelo
Ministerio da Saude.

§ 4°. O recurso financeiro relativo ao Incentivo ao Sistema Estadual de Transplante de Santa
Catarina, previsto nas Portarias GM/MS n° 2.601/09, 3.490/10 e 1.032/11, bem como,
Deliberacao n° 263/CIB/17, com valor total até 31/12/2020 de R$ 15.793,20, sera repassado em
parcelas mensais de R$ 1.316,10 (mil trezentos e dezesseis reais e dez centavos), bem como,
reajustes concedidos pelo Ministério da Salde.

§ 5° O recurso discriminade como “Incentivo aos servicos da urgéncia e emergéncia na
especialidade de obstetricia e ginecologia — Plantao Presencial 24 horas’ sera repassado pela
CONTRATANTE, mediante comprovagéo da efetivacdo da escala de plantao, como auxilio aos
servicos do Hospital no apoio a rede de atengado a salde do municipio de Canoinhas, como
forma de garantir a disponibilidade de 01 (um) profissional médico em regime de plantao
presencial, 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias do ano, na especialidade de
Obstetricia e Ginecologia, sendo que, para fins de pagamento, apos o encerramento de cada
més de vigéncia do contrato, o Hospital devera encaminhar & Secretaria Municipal de Saude a
Nota Fiscal devidamente acompanhada da escala médica dos plantdes realizados durante o més
devidamente assinada.

§ 6° O recurso discriminado como “Incentivo aos servicos da urgéncia e emergéncia na
especialidade de Cirurgia Geral — Sobreaviso 24 horas" sera repassado pela CONTRATANTE,
mediante comprovacéo da efetivagdo da escala de sobreaviso, como auxilio aos servicos do
Hospital no apoio a rede de atengéo a saude do municipio de Canoinhas, como forma de garantir
a disponibilidade de 01 (um) profissional médico em regime de sobreaviso, na especialidade de
CIRURGIA GERAL, 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias do ano, os quais, quando
acionados, deverdao se deslocar até a Unidade de Pronto Atendimento Municipal (UPA - 24
horas) e/ou Hospital Santa Cruz de Canoinhas (HSCC) para prestar o atendimento presencial em |
até 30 (trinta) minutos, sendo vedada a realizacao do atendimento por qualquer meio de |
comunicacao de massa ou a distancia nos termos da Resolucao CFM N° 1.974/2011, sendo que,
para fins de pagamento, apds o encerramento de cada més de vigéncia do contrato, o Hospital

devera encaminhar a Secretaria Municipal de Satude a Nota Fiscal devidamente acompanhada
da escala médica dos sobreavisos reali
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§ 7°. Os valores referentes ao “Incentivo aos servigos da urgéncia e emergéncia na especialidade
de obstetricia e ginecologia — Plantao Presencial 24 horas” e “Incentivo aos servigos da urgéncia
e emergéncia na especialidade de Cirurgia Geral — Sobreaviso 24 horas” permanecerao
irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, sendo que, em havendo continuidade contratual
fica estabelecido que o valor ser4 reajustado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC, devendo o reajuste ser solicitado pela CONTRATADA, mediante requerimento protocolado
ate trinta dias antes do fim de cada periodo de doze meses.

Artigo 17. Os valores relacionados no Artigo 16 serdo repassados 8 CONTRATADA da seguinte
forma:

| - METAS QUALIDADE: quarenta por cento (40%) do valor Pré-fixado, conforme Artigo 16 desta
Clausula, serao repassados mensalmente e vinculados ao cumprimento das metas de qualidade,

as quais serao analisadas e comprovadas pela Comissao de Acompanhamento e Avaliacao do
Contrato:

Faixa de Desempenho/Pontuacio Percentual do Total de Recursos Destinados ao
. Desempenho
Até 50% 50% H
51 —-75% 75%
76 — 90% 90% |
91 - 100% 100%

Il - METAS FISICAS: sessenta por cento (60%) do valor Pré-fixado, conforme Artigo 16 desta
Clausula, serao repassados mensalmente e vinculados ao cumprimento das metas fisico-
financeiras discriminadas no Documento Descritivo do Contrato, as quais serdo analisadas e
comprovadas pela Comisséo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato:

Falia ds DessmpenholPoritusglio | Percentual do Total de Recursos Destinados ao
_ Desempenho
Ate 50% ' 50%
51 —75% 75%
76 — 90% 90%
o 91 - 100% 100% N

§ 1°. A Avaliacao do cumprimento das metas qualitativas e fisicas ser4 realizada trimestralmente,
sendo os percentuais apurados validos para o repasse financeiro do préximo trimestre.

§ 2°. O cumprimento das metas quantitativas de atendimento, estabelecidas no Documento|

Descritivo, devera ser analisado de forma global, e r;\éo de procedimentos especificos, dividido '
nos seguintes blocos:

| — Urgéncia e Emergéncia: )
Il — Média Complexidade Ambulatorial eletwa /v f
Il — Media Complexidade Hospitalar — MAC:

/)| /
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IV.— FAEC Ambulatorial, caso fique definido pela Comissao de Acompanhamento e Avaliacao
como estratégico;

V — FAEC Hospitalar, caso fique definido pela Comisséo de Acompanhamento e Avaliagdo como
estratégico.

Artigo 18. Os valores previstos poderdo ser alterados, de comum acordo entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, mediante a celebragcao de Termo Aditivo, que sera
devidamente publicado e enviado ao Ministério da Satide e/ou Secretaria de Estado da Saude,
sendo gue, no caso de necessidade de recursos adicionais, 0s mesmos serdo provenientes da
area denominada Teto da Média e Alta Complexidade.

Artigo 19. O teto financeiro deste Contrato podera ser aumentado na mesma proporgao em que
o Ministério da Saude e/ou Secretaria de Estado da Salide aumentar o valor dos repasses e/ou
habilitar novo servigo com o respectivo aporte de recursos.

Artigo 20. Anuaimente, quando da renovagao do Documento Descritivo, devera ser realizada a
revisao das metas e dos valores financeiros alocados ao Contrato.

Artigo 21. E vedada a revisdo do Documento Descritivo nos primeiros 90 (noventa) dias de sua
vigéncia, com excegao dos casos de alteragao da PPI e habilitagao de servigos novos.

Artigo 22. A CONTRATADA ficard eximida de responsabilidade pelo ndao atendimento aos
usuarios do SUS na hipétese da ocorréncia de atraso superior a 90 (noventa) dias no repasse
dos pagamentos devidos pelo Poder Publico, ressalvadas situagoes de calamidade publica,
grave ameaca a ordem interna e/ou situagdes de urgéncia ou emergéencia.

Artigo 23. Na hipotese de ocorréncia do disposto no artigo anterior da presente Clausula, a
CONTRATADA nao podera, abruptamente, promover descontinuidade dos atendimentos sem
que haja comunicagdo escrita formalizada junto & Secretaria Municipal de Saude, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias antes da efetiva interrupgao.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Artigo 24. As despesas decorrentes do presente Contrato serdo atendidas por dotagéo
orgamentaria constante no exercicio de 2020.

Unidade Gestora: Fundo Municipal de Salde de Canoinhas

Subfuncao: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: Saude de qualidade aos canoinhenses

Acao: Produgdo MAC — Prestadores SUS

Fonte: Rec. Produgdo MAC — SUS Unido

Paragrafo unico. As despesas decorrentes deste Contrato serao cobertas por repasses do
Ministério da Salde e Fundo Estadual de Saude ao Fundo Municipal de Salde, bem como
Recursos Ordinarios do Municipio, observadas as previsbes constantes da Clausula Sétima
deste Contrato. |

§ e

CLAUSULA NONA — DA APRESENTAGAO DAS CONTAS E DA HABILITACAO PARA \
;--n - N, \
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Artigo 25. O valor estipulado neste Contrato sera pago da seguinte forma:

| — A CONTRATADA apresentara mensalmente a CONTRATANTE os arquivos e os documentos
referentes aos servicos efetivamente prestados, obedecendo ao procedimento e aos prazos
estabelecidos pela CONTRATANTE;

Il — A CONTRATANTE revisard e processara os arquivos e documentos recebidos da
CONTRATADA, observando, para tanto, as diretrizes e normas emanadas pelo Ministério da
Saude e pela CONTRATANTE, nos termos das respectivas competéncias e atribuicdes legais;

Il — A CONTRATANTE, apds a revisao dos documentos e apresentacao da nota fiscal ou recibo,
efetuara o pagamento do valor finalmente apurado, depositando-o na conta da CONTRATADA na
Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0413, Operagio 003, Conta Corrente 051-5, em até 30
(trinta) dias apds o recebimento dos valores pelo Fundo Nacional de Satide e/ou Fundo Estadual
de Saude ao Fundo Municipal de Satde de Canoinhas, salvo os valores relativos ao componente
Pds-fixado, os quais serdo depositados apds a disponibilizagao dos arquivos de processamento
SIA e SIH pelo Ministério da Saude:

IV~ Os laudos referentes a internacdo serdo obrigatoriamente revisados pelos orgaos
competentes do SUS, respeitada a Portaria SAS/GM n°® 113/1997:

V — As contas rejeitadas pelo servigo de processamento de dados ou pela conferéncia técnica e
administrativa serao devolvidas a8 CONTRATADA para as corregoes cabiveis, devendo ser
reapresentadas no prazo estabelecido pelo Ministério da Salde:

VI — Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa da CONTRATANTE,
esta garantira a CONTRATADA o pagamento, no prazo avengado neste Contrato, com base nos
valores do més imediatamente anterior, acertando-se as diferengas que houver, no pagamento
seguinte, mas ficando a CONTRATANTE eximida do pagamento de multa e sancées financeiras:
VIl - As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos 6rgaos de avaliacao e
controle do SUS, sendo informados os percentuais destas para acompanhamento da Comissao.

CLAUSULA DECIMA — DA OBRIGACAO DE PAGAR

Artigo 26. Para a definicao das Metas Fisico-Financeiras considerar-se-a o acompanhamento
quantitativo da parcela Pré-fixada sobre os procedimentos definidos na Tabela SUS como de
media complexidade, financiados pelo Fundo de Média e Alta Complexidade (MAC), de acordo
com a capacidade instalada identificada e acordada entre as CONTRATANTES, a serem
cumpridas conforme Documento Descritivo de Servicos Ambulatoriais e Hospitalares (plano
operativo, Termo de Pactuagdo da Rede de Atencdo as Urgéncias e Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude - CNES,

Artigo 27. O nao cumprimento pelo Ministério da Salde e/ou Secretaria de Estado da Salde da
obrigacao de repassar 0s recursos correspondentes aos valores constantes deste Contrato nao |

:
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE, VISTORIA E FISCALIZAGAO

Artigo 28. A execucédo do presente Contrato sera avaliada pelos 6rgdos competentes do SUS,
mediante procedimentos de supervisao indireta ou local, os quais observarao o cumprimento das
clausulas e condigoes estabelecidas neste instrumento, a verificagdo do movimento das
internagOes e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliagdo dos servigos
prestados.

Artigo 29. Podera, em casos especificos, ser realizada auditoria especializada.

Artigo 30. A CONTRATANTE efetuara vistorias nas instalagoes da CONTRATADA para verificar
se persistem as mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas por ocasido da assinatura
deste Contrato.

Artigo 31. Qualquer alteracdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade
operativa da CONTRATADA podera ensejar a nao prorrogagao deste Contrato ou a revisao das
condigGes ora estipuladas.

Artigo 32. A fiscalizacéo exercida pela CONTRATANTE sobre os servigos ora contratados nao
eximira a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante o Ministério da Saude e
Secretaria do Estado de Saude, e mesmo frente 8 CONTRATANTE ou ainda quanto aos usuarios
e terceiros, decorrente de culpa ou dolo na execugéo do presente Contrato.

Artigo 33. A CONTRATADA facilitara a CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizacao
permanente dos servicos e prestara todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados.

Artigo 34. A CONTRATADA facilitara a CONTRATANTE o acesso ao Nucleo Interno de

Regulacao com vistas a viabilizar a integragao entre a Unidade Hospitalar e as Centrais de
Regulacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS CAUSAS DE RESCISAO E DAS SANCOES

Artigo 35. Constituem motivos para rescisdo do Contrato pelas partes o nao cumprimento de
qualquer de suas clausulas e condigbes, bem como motivos previstos na Lei Federal ne.
8.666/93, sem prejuizo das multas cominadas nas clausulas deste Contrato:

| - descumprimento de clausulas contratuais:

Il - cobranga de qualguer sobretaxa em relacao aos valores pactuados;

Il - cobranca de quaisquer servigos, direta ou indiretamente, ao usuario;

IV - solicitagao efou exigéncia que o usudrio assine fatura ou guia de atendimento em branco ou
realize pagamento de acoes e servigos de saude contratualizados:

V - alteracdo unilateral que cause diminuicdo da capacidade operativa do hospital, sem
negociacao anterior, exceto para os casos de forga maior e fortuitos; \
VI - recusa de quaisguer das partes da renovacdo do Documento Descritivo nos prazos \|
estabelecidos neste Contrato;

VIl - paralisacao do servico sem justa causa e sem prévia comunicacdo @ CONTRATANTE;

VIII - impedimento ou interposicéo de dificuldades para o acompanhamento, avaliagao, regulagan
€ auditoria pelos orgaos competentes: )

: f )
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X - razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela CONTRATANTE ou representante legal da CONTRATADA;

Xl - 0s casos estabelecidos no art. 78, da Lei n° 8.666/93;

Xl - descumprimento por parte da CONTRATANTE a CONTRATADA do repasse financeiro
estabelecido neste instrumento contratual.

Artigo 36. A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigacdo constante deste
Contrato, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE a aplicagao das sangbes previstas na Lei Federal n°. 8.666, de 1993, ou seja:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao Publica por até 02 (dois) anos:

a) cabe suspensao temporaria de encaminhamento do usuario do SUS a assisténcia médico-
hospitalar, ambulatorial, apoio diagnostico terapéutico, urgéncia e emergéncia por reincidéncia
nas infragbes, ou seja, naquelas agdes que resultem em danos pecuniarios ao SUS, ou naquelas
que infrinjam as normas reguladoras do SUS de natureza operacional, administrativa ou
contratual, ou naquelas que levarem prejuizos a assisténcia a salude do usuario;

b) cabe suspensao temporaria para contratar com a Administracao Publica enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao, perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

IIl — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos da punigao, ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sendo que podera ser concedida declaracdo de idoneidade
desde que a Administragao seja ressarcida dos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancgao aplicada com base na alinea anterior;

IV — A multa sera imposta a CONTRATADA pelo atraso injustificado na execucgao do contrato.

a) A multa devera seguir as aliquotas abaixo:

a.1) 0,33 % (zero, trinta e trés por cento) por dia de atraso, na execugao de servigos, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove, nove por cento);
a.2) 10 % (dez por cento) em caso de nao conclusao do servigo ou rescisdo do contrato por culpa
da CONTRATADA, calculado sobre a parte inadimplente;

a.3) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer
clausula do contrato;

b) O valor da multa e/ou custas de deposito serd deduzido dos créditos ou garantias da
CONTRATADA, ou cobrado administrativa ou judicialmente;

c) Sempre que a multa ultrapassar os créditos da CONTRATADA e/ou garantias, o valor
excedente sera encaminhado a cobranga extrajudicial ou judicial;

d) O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia|
seguinte ao do vencimento da execugao do servico;

e) A multa sera aplicada quando o atraso for superior a cinco dias;

f) A aplicacao da multa nao impede que sejam aplicadas outras penalidades;

V — descredenciamento do Hospital do SUS na forma do disposto neste Contrato e n,afPﬁrtarta de W
Contratualizacao do Ministério da Salde vig p

Y e [ ¢ -/__ | /

Prefeitura de Canoinhas Rua Felipe S\Btlﬁ"IIdt 10, Gan?r o| CEF' 89460-000 | Santa Catarina " |
(=i loRyilclslelgiolo @Y leicl  Cx. Postal: 71 | Telefone (47) 3621-7718 | E-mail: planejasus@pmc.sc.gov.br




Prefeitura de Canoinhas
Secretaria de Saude

§ 1°. As sancgdes previstas nos itens |, Il e |1l deste artigo poderéo ser aplicadas juntamente com
multa.

§ 2°. Em caso de rescisdo do Contrato, por qualguer uma das partes, devido ao ndo cumprimento
das Clausulas dever-se-a proceder ao seguinte tramite:

| — comunicagéo formal por qualquer uma das partes 4 Comissao Intergestores Regional - CIR
e/ou Comisséo Intergestores Bipartite - CIB solicitando a sua mediacao;

Il - esgotadas as negociagbes mediadas pela CIR e/ou CIB caberdo sangbes previstas neste
Contrato, sem prejuizo das dispostas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o
descredenciamento do hospital ao SUS.

§ 3° Em caso de rescisao deste Contrato o gestor local devera garantir aos usuérios do SUS a
prestacao da assisténcia integral.

§ 4°. A rescisao deste instrumento contratual devera ser exarada no processo administrativo
competente, assegurado o contraditorio e a ampla defesa previstos na Lei 8.666/93, em especial
ao seu artigo 79.

§ 5° O valor de eventuais muitas serd descontado dos pagamentos por ventura devidos &
CONTRATADA.

§ 6° A imposicéo de quaisquer das sangbes nao ilidird o direito da CONTRATANTE de exigir
indenizacao integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade tiver acarretado para 0s
orgaos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética a serem imputadas ao autor do fato.

§ 7°. A violacao ao disposto nos incisos Il e 1ll do artigo 35, além de sujeitar a CONTRATADA as
sangoes previstas neste artigo, autorizara a CONTRATANTE a reter, do montante devido a
CONTRATADA, o valor indevidamente cobrado, para fins de ressarcimento ao usuério do SUS.

§ 8°. A CONTRATADA devera garantir o acesso as suas dependéncias aos representantes da
Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo, no exercicio do seu poder de fiscalizagao, nos
termos da Lei 8.142/90 e demais instrumentos legais que dispdem sobre o assunto.

§ 9° Nao serao consideradas sangdes e/ou penalidades os valores descontados em funcao do
nao cumprimento de metas aprovadas.

§ 10. Valores a titulo de multa nao serdo deduzidos das parcelas devidas a CONTRATATA antes
do transcurso de todos os prazos de defesa e recursos cabiveis.

Artigo 37. A rescisao deste Contrato obedecera as disposicoes da Lei Federal n°. 8.666, de
1893, no que couber,

§ 1°. Em caso de rescisao, se a interrupcao das atividades em andamento puder causar prejuizo
a populacao, a CONTRATADA estara obrigada a continuar a prestacao dos servigos contratados
por mais 90 (noventa) dias, sob pena, inclusive de, em havendo negligéncia de sua parte, ser-lhe
imposta multa duplicada, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

§ 2°. Durante o periodo transcorrido no interim do pedido de rescisdo pelo Hospital, todos os
servicos deverao ser mantidos, nos mesmos termos, podendo a CONTRATADA ser penalizada,
com muita, por qualquer negligéncia na qualidade ou quantidade dos atendimentos aos Usuarios

do SUS. H

§ 3°. A inobservancia, por parte da CONTRATADA dos critérios de rescisao por mtewasse desta,
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guantidade dos servigos prestados.

§ 4°. Podera a CONTRATADA rescindir o presente Contrato no caso de descumprimento das
obrigacdes por parte do Ministério da Saide ou da CONTRATANTE, em especial no caso de
atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo Ministério da Saude, mediante
notificacao prévia, devidamente motivada conforme estabelecido no presente instrumento.

§ 5° Em caso de rescisdo do presente Contrato por parte da CONTRATANTE, nao cabera a

CONTRATADA direito a qualquer indenizacao, salvo o pagamento pelos servicos executados até
a data do evento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS RECURSOS PROCESSUAIS

Artigo 38. A CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data da publicacao,
para interpor recurso contra a aplicacdo de quaisquer penalidades, a ser apresentado
diretamente a CONTRATANTE, com copia para a Comissao de Acompanhamento e Avaliacao.

§ 1° Sobre o recurso, formulado nos termos do paragrafo anterior, o gestor local devera
manifestar-se no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§ 2° Da decisao da CONTRATANTE que rescindir o presente Contrato, cabera pedido de
reconsideracao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimagao do ato.

§ 3°. A CONTRATANTE devera manifestar-se sobre o pedido de reconsideragao de que trata o §
2° deste artigo no prazo de 15 (quinze) dias, podendo recebé-lo e atribuir-lhe eficacia suspensiva,
desde que o faga motivadamente diante de razdes de interesse publico apos manifestacao da
Assessoria Juridica da CONTRATANTE e da Comissao de Acompanhamento e Avaliagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

Artigo 39. O prazo de vigéncia do presente Contrato & até 31/12/2020, tendo por termo inicial a
data de 01/01/2020, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada a 60
(sessenta) meses, com vistas a obtencao de pregos e condigbes mais vantajosas para a
administra¢éao, nos termos do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo unico. A continuagdo da prestacdo de servigos nos exercicios financeiros
subsequentes ao presente, respeitado o prazo de vigéncia do Contrato, fica condicionada a
aprovacgao das dotagoes proprias para as referidas despesas no orcamento da CONTRATANTE,
ao repasse financeiro do Ministério da Salde e Secretaria do Estado de Salude e a assinatura do
termo aditivo de prorrogacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAQ

Artigo 40. O presente Contrato serd publicado, por extrato, no Diario Oficial do Municipio,
observado o prazo do art. 61, paragrafo unico da Lei 8.666/93. \

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS ) '\
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Artigo 41. Este Contrato regula-se pela Lei n° 8.666/93, pelas suas Clausulas e pelos preceitos
de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral de contratos e as
disposicoes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE

Artigo 42. Sao prerrogativas do CONTRATANTE as previstas no artigo 58 da Lei no 8.666/93,
que as exercera nos termos das normas referidas no preAmbulo deste contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

Artigo 43. O presente instrumento de CONTRATO podera ser alterado, com as devidas

justificativas, de acordo com os casos previstos no capitulo 1ll, Secéo Il - DA ALTERACAO
DOS CONTRATOS, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Artigo 44. Fica eleito o Foro da Comarca de Canoinhas, Santa Catarina para dirimir quaisquer
duvidas suscitadas na execugao deste Contrato, que nao puqerem ser resolvidas pelas partes, e
para definir responsabilidades e san¢des em caso de inadimpléncia.

E, por estarem as partes justas-e contratadas, de pleno acordo w;n as clausulas e condigoes ora
fixadas, firma-se o presente Instrumento em 03 (trés) vias de uai teor e forma, para um so efeito

legal, perante as testemunhas abramn assinadas. J- I\ \
HOSPITAL snﬁ)rﬁf:RUZ DE CANOINHAS
CONTRATADO
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