ESTATUTO DO HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS

TERCEIRA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO

CAPITULO I )
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° — O HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS, fundado em 07 (sete)
de margo de mil novecentos e trinta e nove (1939), estabelecido em Canoinhas/SC, na
rua Jodo da Cruz Kreiling, n° 1050, é uma Associagéo, com sede e foro na cidade de
Canoinhas, estado de Santa Catarina, que se regera pelo presente Estatuto,
Regulamento e Regimentos baixados pelos orgdos competentes, em tudo o que ndo
contrariar as leis vigentes no Pais.

Art. 2° — O prazo de durag@o da Associagdo sera indeterminado.

Art. 3° — Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, €
niio ha entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocas.

Art. 4° — O Hospital Santa Cruz de Canoinhas tem por fim prestar assisténcia médico
— hospitalar, social, cientifica e outras em carater beneficente, organizando e
mantendo todos os servigos possiveis e/ou indispensaveis para atingir a sua
finalidade, dentro das possibilidades financeiras.

§ 1° — Para realizagfo de sua finalidade, o Hospital Santa Cruz de Canoinhas, podera
possuir e usufruir de todos os bens necessarios.

§ 2° — O Hospital presta servigos gratuitos permanentes aos beneficiarios do Sistema
Unico de Satade (SUS) para municipes de Canoinhas e regido pactuada, de acordo
com o Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§ 3° — Dos pacientes ndo inclusos no paragrafo anterior cobrara por seus Servigos,
atento a situagdo econdmica de quem receber seus Servigos;

§ 4° — O Hospital presta ainda, servigos mediante convénios com empresas

operadoras de planos de satude: cooperativas médicas, com outras instituigdes
congéneres ou afins, bem como para particulares.

§ 5° — Qualquer vantagem financeira obtida pelo Hospital Santa Cruz de Canoinhas
com a prestagdo de seus servigos, sera aplicada em favor dos fins definidos neste
Estatuto.

§ 6° — O Hospital ndo se constitui de patriménio de individuo ou de sociedade sem
carater beneficente de assisténcia social.
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Art. 5° — Além do que se propde no artigo anterior, o Hospital tem por finalidade:

a) Promover e incentivar estudos de pesquisas nos diversos campos da cultura
médica, de enfermagem e hospitalar, ou outros que julgar do seu interesse;

b) Colaborar com instituigdes congéneres, quer oficiais, quer privada,
reconhecidas pelos oOrgdos competentes, na realizagdo de estudos, estagios,
residéncia médica, pesquisas e na organizagdo do atendimento a salde;

¢) Desenvolver atividades de ensino e pesquisa cientifico-cultural nas areas de
satde, educagdo e assisténcia social;

Art. 6° — A dissolucdo do Hospital Santa Cruz de Canoinhas sera resolvida na forma
prevista neste Estatuto.

Art. 7° — O Hospital, em qualquer tempo, poderé estender a sua agdo a outros setores
de assisténcia social.

CAPITULO II
DOS SOCIOS
Categorias, admissdo, demissio, exclusio, direitos e deveres

Art. 8° — O Hospital ter4d nimero ilimitado de associados, podendo dele fazer parte
pessoas com idade minima de 18 anos, entre as quais ndo havera direitos e obrigagdes
reciprocos e terdo direitos iguais.

§ 1° — O Hospital ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios pelos cargos
de diretoria, nem a associados, conselheiros, benfeitores ou equivalentes, por
qualquer forma ou titulo, em razo das competéncias, fungdes, ou atividades que lhes
sejam atribuidos pelos respectivos atos constitutivos.

§ 2° - A qualidade de associados € intransferivel.
Art.9° — O quadro social se constituira de:

a) Associados Efetivos, com direito a votar ou serem votados; colegiado
composto de um nimero ilimitado de associados contribuintes, no gozo da
capacidade civil, que tem o dever de decidir sobre os interesses e destino do
Hospital;

b) Associados Honorarios, sem direito a votar ou serem votados, e admitidos
sempre em carater de excepcionalidade, como reconhecimento a0s servigos de
natureza relevante prestados a conservagao dos fins do Hospital, mediante
proposta formalizada pela Diretoria e aprovada por dois tergos (2/3) dos
membros presentes a reunifio do Conselho Deliberativo em que for proposto;

¢) Associados Fundadores, os que em sessdo primia da fundagdo estiveram

presentes e assinaram a ata respectiva.
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Art. 10° — A contribui¢do mensal dos associados efetivos serad revista anualmente
fixada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Os associados honorarios e fundadores s30 isentos da contribuigdio
mensal.

Art. 11 — Admissdo e demissdo de associados, serdo mediante requerimento do
interessado dirigido ao Conselho Deliberativo.

§ 1° — A exclusdo do sdcio so ¢ admissivel havendo justa causa, a ser apurada
mediante sindicincia, ou quando for reconhecida a existéncia de fatos graves, em
deliberagio fundamentada, pela maioria absoluta dos membros do Conselho
Deliberativo, em reunidio especialmente convocada para esse fim.

§ 2° — Da decisdo do Conselho Deliberativo que decretar a exclusdo, caberd sempre
recurso a Assembleia Geral.

§ 3° — O pedido de demissdo ser4 feito por escrito, assinado pelo proprio socio, ou
por procurador legalmente constituido, com poderes especificos.

CAPITULO 111
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Art. 12 — S3o direitos dos associados efetivos:

a) Votar e ser votado para cargo do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo,
desde que sua entrada para o quadro social tenha se dado pelo menos 30
(trinta) dias antes da eleigdo e esteja em dia com suas obrigagdes;

b) Tomar parte nas discussdes e votar Dnas Assembleias Gerais, podendo
apresentar propostas, sugestdes e reclamagdes que digam respeito as
finalidades da Associagdo e aos servigos do Hospital;

¢) Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos previstos no Codigo
Civil ou nos Estatutos;

Parsgrafo tinico: Aos associados em geral, é conferido:

a) Apresentar reclamagdes por escrito a Diretoria, com recurso para a Assembleia
Geral;

b) Requerer a convocagao de Assembleia Geral Extraordindria, quando julgar
necessario uma medida acauteladora dos interesses sociais, desde que subscrito
por, no minimo, 1/5 dos associados quites e civilmente capazes.

¢) Frequentar as dependéncias publicas do Hospital, exceto aquelas restritas mi’f
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profissionais das éareas, a menos que sejam convidados, respeitando este
Estatuto, o Regimento Interno e Regulamento do Hospital;
d) Propor alteragdes deste Estatuto.

Art. 13 — Sio deveres dos associados:

a) Comparecer as Assembleias e, quando solicitado, as reunides da Diretoria;

b) Cooperar de todos 0s modos na realizagdo dos objetivos do Hospital e zelar
pelos seus interesses;

c) Acatar as decisdes da Assembleia e dos 6rgdos diretivos;

d) Quando utilizar os servigos do Hospital, devera respeitar o regulamento do
Hospital Santa Cruz de Canoinhas;

e) Observar rigorosamente as disposigdes deste estatuto e de regulamentos em
vigor;

f) Pagar pontualmente as contribui¢des estabelecidas em Assembleia;

g) Prestigiar o Hospital e concorrer com iniciativas e atividades, para o
engrandecimento do mesmo;

Art. 14 — O niio cumprimento do disposto no artigo anterior e seus itens sera levado
a0 conhecimento do Conselho Deliberativo.

Art. 15 — Serfio excluidos do quadro social:

a) Os associados que ndo observarem as disposigdes estatutarias e

regulamentares;
b) Os que espontaneamente solicitarem a sua exclusfio, em carater irrevogavel.

Paragrafo Unico: A eliminagéo prevista na letra “a” desse artigo, serd imposta pelo
Conselho Deliberativo por decisdio de 2/3 dos seus membros e deveré ser precedida
de criteriosa apuragdo dos fatos com oportunidade de defesa ao associado, cabendo

sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 16 — O Hospital é administrado por:

I- Assembleia Geral;

[I- Conselho Deliberativo;
III- Conselho Fiscal;

IV- Diretoria;

V-  Comissoes especificas;
VI- Assessorias externas.
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Paragrafo_Unico: Os drgdos de Administragdo serdio assessorados, em questdes ?@;ﬁ”
relativas as atividades médicas, pelo Diretor Técnico e Diretor Clinico.
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Art. 17 — Perderd o mandato o membro do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal,
Diretoria, que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou 06 (seis)
alternadas.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18 — A Assembleia Geral, composta pelos associados, é o 6rgdo soberano do
Hospital.

Art. 19 — A Assembleia Geral se reunira ordinariamente, no primeiro quadrimestre
de cada ano, ¢ em carater extraordindrio, todas as vezes que for regularmente
convocada, na forma do presente estatuto.

Art. 20 — As reunides da Assembleia Geral serdo precedidas de convocagéo pela
imprensa ou circulares aos associados, com antecedéncia minima de quinze dias,
contendo os assuntos a serem tratados, dia, hora e local de sua realizagdo.

Art, 21 — Dirigira os trabalhos da Assembleia Geral, o Presidente do Conselho
Deliberativo independente do 6rgdo que a houver convocado;

Art. 22 — A Assembleia Geral poderd ser convocada extraordinariamente,

a) Pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal, quando
esses julgarem necessario,

b) Quando solicitada por um tergo (1/3), pelo menos, dos associados, sendo que
destes, deverdo 75% (setenta e cinco por cento) obrigatoriamente a ela
comparecer;

Art. 23 — Para as deliberagdes a que se referem a destituigio dos membros do
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, bem como aprovagdo de alteragdes deste
estatuto, ¢ exigido o voto concorde de dois tercos (2/3) dos presentes & assembleia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo (1/3)
nas convocagdes seguintes.

§ 1° — Para a instalagdo da Assembleia Geral para os demais assuntos, em primeira
chamada, deverdo estar presentes 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados
efetivos, no minimo.

§ 2° — Ndo havendo numero, esperar-se-a 30 (trinta) minutos, apds 0s quais a
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Assembleia funcionara, em segunda chamada, com numero nao inferior a 25% (vinte
e cinco por cento) dos associados e apds 30 (trinta) minutos com qualquer nimero.

§3° — Ndo é permitida a representagdo por procuragdo.
§4° — O Presidente da Assembleia Geral terd direito a voto de desempate.

Art. 24 — Nas Assembleias Gerais, somente poderdo ser deliberados assuntos
constantes da convocagdo.

Art. 25 — S6 poderdo tomar parte das discussdes e das votagdes os associados que
estiverem em dia com suas obrigagdes associativas, ndo sendo permitido o voto por
procuragao.

Art. 26 — Nas eleicdes, 0 voto sera secreto, nos demais casos, conforme decidir 0
plendrio.

Art. 27 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Eleger e empossar 08 membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal;

b) Destituir os membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria;

¢) Aprovar ou rejeitar as contas;

d) Alterar os Estatutos;

e) Deliberar sobre a dissolugdo da Entidade;

f) Deliberar sobre a destinagdo do Patrimbénio em caso de dissolugdo da
Associagdo;

g) Deliberar sobre recursos interpostos das decisdes da Diretoria quando cabiveis
na forma destes estatutos;

h) Deliberar sobre o valor da contribuigdo financeira a ser feita pelos Associados
Efetivos;

i) Deliberar sobre a aquisi¢ao ou alienagdo de bens imoveis;

j) Preencher vagas nos Conselhos em casos de inexisténcia de suplentes;

Art. 28 — Todas as deliberagdes deverdo constar em ata, e poderdo ser publicadas em
caso de necessidade.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 29 — Conselho Deliberativo com mandato de trés anos, compde-se de nove (9)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, renovando-se anualmente um tergo (1/3) de
seus membros até o dia 30 de setembro;

§1° — O Conselho deliberativo terd trés (3) suplentes, eleitos pela Assembleia na
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mesma ocasido em que eleger os titulares, renovando-se anualmente um tergo (1/3).
§2° — O Conselho Deliberativo, tera os seguintes cargos, eleitos anualmente entre os
membros: Presidente, vice-presidente, 1° e 2° secretario.

Art. 30 — Compete ao Conselho Deliberativo:

a) No més de abril, trianualmente, indicar a Diretoria dar-lhes posse;

b) Aprovar, mediante parecer do Conselho Fiscal, relatérios e prestagdes de
contas da Diretoria da Entidade, relativos ao exercicio fiscal do ano anterior,
no més de abril de cada ano;

c¢) Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, relativamente a atos de sua
competéncia; em caso de conflito entre érgdos Diretivos da Entidade, quando
houver recurso contra ato seu; no caso de solicitagdo de associados, nos termos
deste estatuto; e nos casos de alienagdo ou aquisi¢do de bens imoveis;

d) Aceitar a demissdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e preencher
0S respectivos cargos;

e) Administrar a Entidade, através de seu Presidente, no interregno entre a
demissdo e conjunta ou vacincia de mais da metade das vagas da diretoria, até
a eleicdo da nova diretoria conforme previsto no presente estatuto.

f) Propor em Assembleia Geral Extraordinaria a destituigdo da Diretoria
desidiosa, corrupta ou dissipadora do patriménio social, na forma deste
Estatuto;

g) Elaborar e aprovar, com a Diretoria do Hospital, projetos de reforma ou de
emendas a este Estatuto, quer de sua iniciativa ou da Diretoria, quer a pedido
de associados efetivos em numero néo inferior a vinte e cinco por cento (25%),
submetendo-se & aprovagdo da Assembleia Geral;

h) Conceder os titulos, diplomas e documentos devidos aos associados
honorarios;

i) Receber e aceitar pedido de admissdo e demissdo de associados;

i) Resolver quanto os casos omissos neste Estatuto;

k) Julgar recursos contra atos da Diretoria;

1) Autorizar a Diretoria a contrair e assinar contratos de mutuo e financiamentos
de qualquer natureza com instituigdes financeiras de crédito.

m) Autorizar a Diretoria a firmar acordos, transigir, reconhecer débitos, bem como
renegociar créditos e debitos para com autarquias, Orgdos publicos da
administracdo direta e indireta.

n) Autorizar a Diretoria a prestar garantias em operagdes de qualquer natureza
com instituigdes financeiras e de crédito bem como com autarquias, orgdos
publicos da administragdo direta e indireta.

0) Autorizar a Diretoria, a firmar parcerias para fins administrativos;

p) Aprovar o plano anual de trabalho, proposto pela Diretoria;

q) Convocar a Assembleia Geral, relativamente a assuntos de sua competéncia,
para aquisi¢do ou alienagdo de bens imoveis; e em caso de divergéncia com
outros 6rgdos da entidade;

r) Elaborar, modificar e aprovar 0 Regulamento do Hospital;
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s) Convocar, instalar presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho;

Art. 31 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a na data de sua renovagdo, ou dentro de
10 (dez) dias a contar da data da mesma, para eleger a sua Diretoria.

Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo sera presidido pelo Presidente.

Art. 32 — As decisdes do Conselho Deliberativo serfio tomadas por maioria de votos e
com a presenga de, pelo menos, 05 (cinco) de seus membros.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33 — O Conselho Fiscal é constituido de trés membros e respectivos suplentes
eleitos pela Assembleia Geral, escolhidos entre os associados efetivos, podendo ser
reeleitos uma vez.

§1° — O mandato do Conselho Fiscal é trés anos;

§2° — Em caso de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até
seu término.

Art. 34 — O Conselho Fiscal funciona validamente, com a presenca de, no minimo,
dois dos seus membros efetivos e um suplente e suas decisdes sdo tomadas por
maioria de votos, sendo que o vVoto divergente tera sua fundamentagdo registrada.

—

extraordinariamente sempre que for convocado.

Art. 35 — O Conselho Fiscal se reune ordinariamente uma VeZ por ano €

Art. 36 — Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, antes da Assembleia Geral Ordindria, 0 Balango Patrimonial, as
demonstracdes financeiras e 0s respectivos documentos;

b) Elaborar parecer sobre 0 Balango Patrimonial e as demonstracdes financeiras e
tomar conhecimento do Relatrio da Diretoria;

c) Responder as consultas que lhe forem formuladas;

d) Assistir a transmissao da Tesouraria nos termos deste Estatuto;

e) Escolher, dentre os seus membros, o Presidente e o Secretario do Conselho
Fiscal;

f) Emitir parecer a respeito da aquisi¢do, alienagdo ou onerago de bens do
hospital.
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DA DIRETORIA
Art. 37 — A Diretoria compde-se de:

Presidente
Vice-Presidente
1° Tesoureiro

2° Tesoureiro

1° Secretario

2° Secretario

Art. 38 — Os cargos da Diretoria — de Presidente, Vice-Presidente, 1° tesoureiro, 22
Tesoureiro, 1° Secretdrio e 2° Secretario, serdo preenchidos por indicagdo do
Conselho Deliberativo, para um periodo de trés anos.

Paragrafo Unico: Fica vedada a indicagdo de membro que exerga mandato eletivo.

Art. 39 — A Diretoria podera ser reconduzida, no todo ou em parte, impedida, no
entanto, a recondugdo dos mesmos membros para um terceiro periodo consecutivo,
para 0§ mesmos cargos.

Art. 40 — A Diretoria funciona legalmente em reunides com metade mais um dos
membros em exercicio e delibera por maioria simples de votos dos presentes, salvo
casos especiais previstos neste Estatuto.

Art. 41 — As vagas que ocorrem na Diretoria, até seis meses do termino do mandato,
ndo excedendo da metade dos cargos, serdo preenchidas por ato dos membros
remanescentes, e se excederem a metade, por eleicdo do Conselho Deliberativo,
especialmente convocado para esse fim.

Paragrafo Unico: Em qualquer eleigdo ou nomeagdo por vaga, O substituto
completara o tempo do mandato do substituido.

Art. 42 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada més e extraordinariamente
quando convocada:

a) Pelo Presidente ou por quem estiver no exercicio da Presidéncia;
b) Por dois de seus membros.

Art. 43 — Ficara impedido de votar, o membro da Diretoria que tiver interesse
particular no assunto em discussao.

Art. 44 — Compete a Diretoria:

a) Administrar o Hospital; A{b
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b) Cumprir e fazer cumprir estes estatutos e executar as resolugdes da Assembleia
Geral;

¢) Fiscalizar a observancia do regulamento e regimentos do Hospital;

d) Aprovar todos os Regimentos, que digam respeito direta ou indiretamente ao
Hospital;

e) Organizar balangos, relatérios e prestagdes de contar do exercicio financeiro
findo anualmente em 31 de dezembro;

f) Receber subvengoes, auxilio e donativos ao Hospital;

g) Estabelecer o quadro de pessoal, de cargos e salarios, com descrigdo de suas
fungoes;

h) Criar cargos e fungdes, nomear 0s titulares e definir as competéncias;

i) Aplicar as penalidades previstas neste estatuto e no regulamento do hospital;

j) Atender todo e qualquer pedido de informacgdes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal;

k) Fazer cumprir as determinagdes da Assembleia Geral e do Conselho
Deliberativo;

1) Fiscalizar para que 0 padrdo profissional do Hospital esteja em consondncia
com a ética, bem como que sejam observados os codigos de ética profissionais;

m) Designar o Diretor Administrativo do Hospital, fixando-lhe remuneragao;

n) Recorrer contra atos do Conselho Deliberativo, perante a Assembleia Geral;

o) Contratar para 0 Hospital, servigos de terceiros necessarios a0
desenvolvimento de suas atividades;

p) Contratar servigos com institui¢des que prestem assisténcia a seus empregados,
firmas comerciais, companhias de seguro, sindicatos.

q) Estabelecer relagoes institucionais com Orgaos governamentais, organizagdes
ndo governamentais, entidades nacionais ou internacionais, para mutua
colaboragdo em atividades de interesse comum;

r) Elaborar e apresentar anualmente 4 Assembleia Geral o Relatorio de
Atividades e Contas do exercicio anterior;

Art. 45 — A cada um dos membros da Diretoria cabe a responsabilidade dos atos
inerentes as suas fungdes.

Art. 46 — E vedada a Diretoria, em conjunto ou por qualquer de seus membros
individualmente, prestar fiangas ou conceder avais, fora dos objetivos do Hospital
Santa Cruz de Canoinhas.

Art. 47 — A Diretoria poderé solicitar ao Corpo Clinico a substituigdo do Diretor
Clinico, no prazo de sessenta dias, quando este nao cumprir as disposigdes
estatutarias e regulamentares, sob pena de ser devolvido & Diretoria o direito de
destituicio assegurado sempre o direito de defesa e recurso a Assembleia Geral.

Art. 48 — Todos os cargos da Diretoria sdo gratuitos e ocupados por maiores de 18

anos, de reconhecida idoneidade moral. :
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SECCAO1
DO PRESIDENTE E VICE- PRESIDENTE

Art. 49 — Compete ao Presidente:

a) Representar o Hospital, ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, em suas
relagdes e contratos coml terceiros, inclusive junto a bancos, instituigoes
financeiras, orgdos publicos federais, estaduais, municipais autarquias e outras
entidades;

b) Contrair obrigagdes ¢ realizar operagdes de crédito juntamente com O g
tesoureiro, ou 1° secretario, em nome do Hospital, quando devidamente
autorizado pelo Conselho Deliberativo;

¢) Juntamente com O 1° Tesoureiro ou com o 1° Secretdrio, ou nos seus
impedimentos com seus substitutos legais, firmar acordos, transigir, reconhecer
débitos, bem como renegociar créditos e débitos para com autarquias, orgdos
piiblicos da administragéo direta e indireta, devidamente autorizados pelo
Conselho Deliberativo;

d) Juntamente com © 1° Tesoureiro ¢ com o 1° Secretario, ou nos seus
impedimentos com Seus substitutos legais, prestar garantias em operagdes de
qualquer natureza com instituigdes financeiras e de crédito bem como com
autarquias, 6rgdos publicos da administracdo direta e indireta devidamente
autorizada pelo Conselho Deliberativo;

¢) Em casos urgentes, tomar quaisquer medidas acauteladoras dos interesses do
Hospital, submetendo sempre as suas decisdes a aprovagio da Diretoria ou do
Conselho Deliberativo, conforme o caso;

f) Despachar com 0 secretario do Hospital o expediente, rubricar os livros de atas
e de escrituragdo e visa-los.

g) Promover a execugio das deliberagdes da Diretoria;

h) Constituir advogados e mandatarios, para fins especificos;

i) Receber citagoes € intimagdes em nome do Hospital;

j) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias assinar cheques juntamente com
o0 tesoureiro;

k) Receber, pagamentos, subsidios, subven¢des e donativos, destinados ao
Hospital, sem prejuizo de idénticos poderes conferidos ao Tesoureiro;

Paragrafo Unico: O Presidente da Diretoria, para representagio judicial do
Hospital, fica investido de todos 0s poderes, mais os de transigir, acordar, desistir, dar
e receber quitagdes, firmar compromissos, confessar e receber citagdes.

Art. 50 — Compete Vice- Presidente:
a) Substituir o Presidente em todas as faltas, impedimentos, auséncias, €

afastamentos.
b) Exercer quais atribuigdes que Ihe forem conferidas pelo Presidente, referentes
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a Administragdo.

SECCAO 11
DOS TESOUREIROS

Art. 51 — Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Responsabilizar-se pelo controle financeiro do Hospital;

b) Receber as contribui¢des dos associados, 0s créditos e as rendas do Hospital,
bem como as legados, doagdes, subvengoes, sem prejuizo de idénticos poderes
conferidos ao Presidente;

¢) Abrir, movimentar e encerrar as contas bancérias do Hospital, em conjunto
com o Presidente.

d) Organizar e manter em boa ordem a escrituragdio da sociedade, incumbindo-a a
um Contador, com prévia autorizagéo da Diretoria;

e) Apresentar a Diretoria, relatorios e/ou balancetes financeiros do Hospital
sempre que solicitado;

f) Apresentar, anualmente a Assembleia Geral, para a aprovacdo, O Balango
Patrimonial e as Demonstragdes Financeiras, junto com O Relatorio da
Diretoria e pareceres do Conselho Fiscal e da Auditoria Independente, nos
casos previstos em lei;

g) Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais sob sua responsabilidade,
mantendo deles um inventario permanentemente atualizado.

Art. 52 — As transmissdes de cargo na Tesouraria far-se-d0 na presenca do Conselho
Fiscal, que subscrevera o respectivo termo Javrado em livro préprio, juntamente com
o Tesoureiro que passar o cargo € o que assumir.

Art. 33 — Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o primeiro e substitui-lo em suas faltas,
impedimentos, auséncias e afastamentos.

SECAO T
DOS SECRETARIOS

Art. 54 — Compete ao 1° Secretario:

a) Lavrar e assinar as atas de sessdes das Assembleias Gerais e Reunides da
Diretoria;

b) Desempenhar quaisquer atribuicdes permanentes ou provisorias que lhe forem
atribuidas pela Diretoria;

¢) Substituir o Presidente e Vice-Presidente em caso de impedimento, falta,

auséncias e afastamentos; {'
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Art. 55 — Compete ao 2° Secretario:

a) Auxiliar o primeiro € substitui-lo nas suas faltas, impedimentos, auséncias e
afastamentos.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRAGCAO INTERNA DO HOSPITAL

Art. 56 — A Administrag3o Interna do Hospital serd regida por um Regulamento,
devendo ser observado na elaboragdo do mesmo, 0s principios fundamentais destes
estatutos e as regras que a experiéncia e a pratica em casos analogos recomendarem.

CAPITULO X
ASSESSORIAS EXTERNAS

Art. 57 — A Diretoria, desde que autorizado pelo Conselho Deliberativo, podera,
firmar convénios com entidades publicas e privadas, para auxiliar na administragéo,
as quais deverdo fornecer as devidas orientacdes técnicas, para uma co-gestdo

participativa.

CAPITULO XI
DAS ELEICOES

Art. 58 — Para votar e ser votado o sécio devera até a data do registro da candidatura,

estar quites com suas mensalidades e fazer parte do quadro associativo com trinta
dias de antecedéncia, ndo sendo permitido em nenhum caso, 0 Voto por procuragao.

Art. 59 — Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, serdo eleitos
por maioria de votos pela Assembleia Geral, em escrutinio secreto.

Art. 60 — As eleigdes para os membros do Conselho Fiscal serd trianualmente,
podendo ser reeleito uma vez.

Art. 61 — As Assembleias deverdo ser convocadas mediante duas publicagdes em
jornal local, bem como mediante edital fixado em local de ampla visibilidade no
Hospital, com antecedéncia minima de 15 dias.

§ 1° — Os candidatos para membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, que
concorreram deverdo ser protocolados na Administragdio, 3 (trés) dias (teis antes do
pleito, sendo que cada associado podera candidatar-se a somente um dos cargos, €

compor apenas uma das chapas concorrentes;
- =




§ 2° — O candidato nao podera ter condenagao criminal em sua vida pregressa.

Art. 62 — Ndo poderdo concorrer as vagas do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal aqueles que sejam associados de prestadores de servigos que utilizam da
estrutura fisica do Hospital Santa Cruz de Canoinhas.

Art. 63 — Cada cédula devera conter 0s nomes e cargos para 0s quais serdo votados;

Art. 64 — Nio é permitida a acumulagdo de cargos nos Conselhos Deliberativo,
Conselho Fiscal e na Diretoria.

Paragrafo Unico: Os membros dos conselhos, se eleitos para a Diretoria, serio
considerados licenciados dos mesmos, € suas Vagas serdo preenchidas pelos
suplentes, por antiguidade no Conselho.

Art. 65 — Na sesséo de eleigdo, o Qecretario fara a chamada dos associados pelo livro
de presengas.

Art. 66 — Terminada a votagdo, o Presidente abrird a urna e verificard publicamente
se as cédulas coincidem com o numero de votantes € em €aso positivo, proceder-se-a
a apuragdo. Em caso contrario, sera procedida imediatamente nova eleigdo.

Art. 67 — Terminada a apuragdo, OS membros eleitos serdo imediatamente
empossados em Seus respectivos cargos.

Art. 68 — O associado eleito que estiver ausente, serd empossado perante 0
Presidente, em dia por este designado, dentro do primeiro més que se seguir a eleigdo.

Art. 69 — Considerar-se-a resignatario o associado eleito que ndo tomar posse do
cargo dentro de trinta dias contados da data da eleigdo, salvo por motivo de forga
maior, a juizo da Diretoria.

CAPITULO XII
DOS RECURSOS

Art. 70 — Aos Associados ¢ conferido o direito de recurso, para o Conselho
Deliberativo, contra os atos da Diretoria:

a) Que decidam relativamente a direitos e deveres dos Associados;
b) Que comprometam a existéncia do Hospital;
¢) Que infrinjam o presente Estatuto.

Paragrafo Unico: No caso da letra “a” so 0s interessados poderdo usar 0S Tecursos,

nos casos das letras “b” e “c”, qualquer Sécio. %
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Art, 71 — Havera recursos para a Assembleia Geral, contra os atos do Conselho
Deliberativo que infrinjam este Estatuto.

Paragrafo Unico: O recurso previsto neste artigo so serd aceito se interposto por
25% (vinte e cinco por cento) no minimo, dos associados efetivos, ou pela Diretoria,
que deverdo, uns como a oulra, obrigatoriamente, comparecer a Assembleia no
minimo em 75% (setenta e cinco por cento) dos recorrentes.

CAPITULO XIII
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 72 — Constituem o Patriménio do Hospital:

a) Os imoveis, moveis, equipamentos, veiculos e outros bens de sua propriedade;

b) Apblices de divida publica, acdes de companhias e outros titulos que lhe
yenham pertencer;

¢) O resultado operacional;

d) Os auxilios e subvengdes dos poderes piiblicos;

¢) As contribuigdes sociais;

f) Os direitos ou bens que possui ou venha a possuir.

Art. 73 — O patrimdnio servira de garantia para a realizagdo das finalidades do
Hospital.

Art. 74 — O Hospital Santa Cruz de Canoinhas ¢ de fins ndo lucrativos e nao distribui
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob
nenhuma forma ou titulo, nem os remete para fora do pais.

Art. 75 — O Hospital Santa Cruz de Canoinhas aplica integralmente suas receitas,
rendas, rendimentos € O eventual resultado operacional, integralmente no territorio
nacional, na manutengdo ¢ desenvolvimento de seus objetivos institucionais,
observando- se que os recursos advindos dos poderes piiblicos, subvengoes ¢ doagdes
serdio aplicados nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 76 — As fontes de recursos (meios) para sua manutengdo e cumprimento de suas
finalidades, sdo provenientes de:

a) Contratos ou conveénios filantrépicos com outras instituigdes congéneres ou
afins;

b) Contratos ou convénios SUS;

¢) Contratos ou convénios com empresas operadoras de planos de saude;
cooperativas médicas; com outras instituicdes congéneres ou afins;

d) Pacientes particulares; }/



e) Donativos e/ou legados de pessoas fisicas e juridicas;

f) Obras artisticas e literarias;

g) Aplicagoes financeiras;

h) Auxilios e subvengdes dos Poderes Publicos;

i) Contribuigdes ordinarias e extraordinérias dos associados;
j) Os rendimentos do patrimonio.

Art. 77 — O Hospital Santa Cruz de Canoinhas mantém escrituragdo contabil, em
meios fisicos, eletrdnicos e magnéticos, revestidos de formalidades legais que
asseguram a sua exatidao, conforme o ordenamento juridico vigente.

Art. 78 — Anualmente, em 31 de dezembro, serd levantado o Balango Patrimonial,

acompanhado das Demonstragoes Contébeis e Financeiras e demais previstas em lei.

Art. 79 — Em caso de dissolugdo ou extingdo, o seu patrimdnio remanescente terd o
destino determinado pela Assembleia Geral, desde que distribuido entre associagoes
congéneres locais registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou
entidades publicas.

CAPITULO XIV '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 80 — E vedado aos associados que exercem cargo politico eletivo de concorrer as
vagas do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal da institui¢éo.

Art. 81 — A Instituigdo tera obrigatoriamente:

a) Registro de atas e de presenca para a Assembleia Geral, e nas reunides do
Conselho Deliberativo e Diretoria;
b) Registro de matricula de associados.

Art. 82 — O Hospital faculta a criagéo e ou manutengdo de corpo de voluntariado, o
qual sera regido por regimento proprio.

Art. 83 — Embora terminado o seu mandato, os membros da Diretoria, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal, continuardo no exercicio de suas fungdes, até que a
maioria dos membros eleitos para a nova gestdo assuma Os Seus cargos, no caso de
niio terem feito no dia da eleig@o.

Art. 84 — O ano social e financeiro da Associagéo coincidird com 0 ano civil.

Paragrafo Unico: As decisdes que impliquem na transferéncia do patrim6nio na
forma do presente artigo serdo tomadas por votagdo que represente a vontade de pelo

menos 2/3 dos associados presentes, no g0zo de seus direitos estatuta’ric%/
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Art. 85 — O presente Estatuto regera o Hospital Santa Cruz de Canoinhas, e nos casos
em que for omisso, se aplicarao as disposicdes constantes do Codigo Civil Brasileiro
- Lei n® 10.406/02, e modificagdes a serem introduzidas.

Art. 86 — O presente Estatuto substitui os anteriores, que ficam revogados, entrara em
vigor por periodo indeterminado, apos a aprovagdo da Assembleia Geral, sendo
registrado e arquivado, no Cartorio de Registro Publico da Comarca de Canoinhas,

tudo na forma da Lei, para que produza seus legais efeitos, revogadas todas as
disposigdes em contrario.

O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada

dia 09 de outubro de 2018 no enderego registrado em Ata do Hospital Santa Cruz de
Canoinhas.

Am(j Rogério Burgardt

Presidente

Keiny Rodrigo Burgardt
OAB/SC 17.936



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERAGAO E CONSOLIDACAO

DO ESTATUTO SOCIAL DO HOSPITAL SANTA CRUZ DE CANOINHAS

Aos nove dias do més de outubro do ano dedois mil e dezoito, reuniram-se na sala de
reunides do Hospital Santa Cruz de Canoinhas situado a Rua Jodo da Cruz Kreiling,
1050, os sécios para Assembleia Geral Extraordinaria para alteracio e consolidagéo do
estatuto social, conforme edital de convocacdo, publicado no dia vinte dois de
setembro de dois mil e dezoito. Iniciou-se a Assembléia na terceira chamada as 18:30
horas quando se estabeleceu quorum. O presidente do Conselho Deliberativo, Jodo
Mario Groscopp deu inicio aos trabalhos apresentando todas as propostas de
alteracdes do Estatuto Social do Hospital Santa Cruz de Canoinhas conforme
preposi¢des em arquivo anexo do Conselho Deliberativo. Apds a apresentagdo foram
colocadas em votacdo, sendo aprovadas por unanimidade pelos associados presentes.
Nada mais havendo a tratar, eu Patricia Kriiger Schiessl secretaria “ad hoc” lavrei a
presente ata que vai acompanhada pela lista de assinatura dos presentes.

2 Fnc ene’) .
ur Rogério Butgardt

Presidente do Hospital Santa Cruz de Canoinhas

na Jénzura Moskwyn

Secretaria do Hobpital Santa Cruz de Canoinhas
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